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VOM AUS DER REDAKTION

Drei Tage offen, drei Wochen durchs Netz, jetzt auf Pa-
pier!

* Warum Redaktion statt Revolution:

Es galt das allgemeine Gendrgel auf den Gangen endlich
zu sammeln und zu sortieren.

Die Griinde fiir die UdK-Misere, konnten von uns alleine,
trotz Diskussion nicht geortet werden. Bereits das Pro-
blem, dass sich hier nichts orten l&sst, bedeutet konkret:

Unser Weg zur Aktion -gegen oder fiir-, heifit Information.

Austausch ist wichtig, denn es gilt herauszufinden, was

wir gemeinsam wollen. Kampf braucht Gegner und wo und

wer und was sind die?

Tag 2 der offenen R

edaktion, 10.06.2008

Die Information lauft durch das isolierte Kabel auf dem wir
stehen.

Der Redaktionswall im Foyer hat den schlingemden Gang
aller Unzufriedenen blockiert, und zum tippenden Autem

gefordert.
Redaktion aus, Druck an, Ventile auf!

g beigetragen haben

i i r Zeitun ,
Wir Danken allen, die zu de " oilich 02 sl

und wiinschen alle Leser achtsam un
rung zu brechen.

Heute und Sofort )
Wir sind die Zukunft - die Zukunft ist Jetzt
Die REDAKTION _
texteimhaus@googlemail.com
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- Deswegen mchten wi Sle bitten lhre Melnung Ober inteme
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Sehr geehrte Professoren und Professor ’
Sapcom d Professorinnen,

Wir mBchten Sie darauf hinwelsen, dass von

Montag 9. Juni bis Mittwoch 11. Juni
Jewells von 10-18 Uhr im Foyer der UdK.

in der Hardenbergstrae 33 eine OFFENE ZEITUNCS!

Hard REDAKTION
Diese offene Zeitungsredaktion hat es sich zur Aufgabe gemacht
n:u..;i_;sh-iu-: und so ein ﬂ.a._ﬂg_%» e:h_ﬂ.ﬂﬂ-mﬁ_ﬁ:a
Bild der jetzigen Situation zu erstellen. e

. d

unserem Hochschulbetrieb zu -:-o:._..a A il
WA bitren Sie daran damit wir aus
alien nebeneinander stellen k8nnen und so elne

“.n-un—_n.ﬁcﬂﬂ.un-hl‘_no:_ S

I masines tnsere 1tit verdndern, gestalten und glauben
E-E l‘h.“uluh: -Sn-.“.:._at und gemeinsam geschehen muss,
sll.gcoqs- ln-n:!-h. Ma.% rﬁ:“ﬂ_co? wenn wit auch elnen Text von

Mit freundiichen Groen,

die offene Zelwngsredaktion

Tag 3 der offenen Redg|

AUCH SIE K“gnne
Redakkkkkkkktion,

dus gericht spricht
war sagt es?

KKk rrrraki

heute Ig.ef.

“k-zakkk¥rzukzakzakzak

ktion, 11.06.2008

B vlats nehmem und siek beteili

mit undespaldeutipe werte.

D;No wiser Shriln Lo fole

gen amder nnu--
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r Denken stdrender,

Ein unsé
mit unsers Ohren hrender,
mit unsern Augen
guf die Zunge gpuckender,
Kopfhaut Jjuckender,

ar verdruckender,

guckender,

uns
uns die

unsre Kult
sich unser Blut verschreibender,
dech uns nichts schuldig bleibender,

ja uns die Zeit vertreibender,
uns blendender und be tidubender,

uns unsro‘ Pelle beizender,
und unsre H&lle heigender,
unsre Nase achneuzender, |

unsern Bkel reizender,

mit seinen Hinden redender,

aber sonst uns ANz vertretender

Agent.
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was will sie von mir?

PROTEST
Institutionskritik ist nicht Neu. An dieser Universitat

gibt es sie auch. Nicht als kontinuierliche Praxis,
sondern sie kehrt in Form verschiedenster Proteste
alle Jahre wieder. Hier spreche ich lediglich aus
einer Perspektive der Fakultét .Bildende Kunst".

Im UdK- Archiv hinterlassen sie keine Spuren. Laut
Materialien aus den Archiven von interflugs und
der Freien Klasse, formulieren sich Forderungen,
Widerstand oder Protest nur biennal und meist
zum jeweiligen Rundgang.

pann werden die momentanen Missstande
provisorisch ~ behoben. AuBerdem nimmt  die
Schulfohrung selbst seit mindestens 10 Jahren
standig Reformen der UdK-. Oberfliche vor.
Konkret sind das z.B. Anderung des Namens,
Erstellung ~ eines  uniformen Cl-  Konzepts,
Webprédsenz & Umformulierung Richtung
,,Buisness-Sprache", Einrichtung eines Archivs...
Nichts Langerfristiges. Fur 2 Jahre herrscht Ruhe,
bis sich erneut zeigt, dass die Mangel tiefer liegen.

Das |Interesse an Auseinandersetzung kommt
immer wieder von einer neuen Generation
Studierender, die geforderten Diskussionsinhalte
halten sich aber Gber Generationen hinweg.

Es scheint sich Nichts zu bewegen auBler der Zeit.

Wieso lassen sich kollektive, studentische
Widerstande gegen die Rucklaufigkeit der tieferen
Strukturen so schnell befriedigen?

DIKTATUR '

Wie zwingt man die Leitung zu Transparenz? Wie
erreicht man Reaktion der Universitat auf ihre
Studentinnenschaft? Wann wird letzterer
Mitbestimmung eingeraumt, mehr als das Recht
auf Meinungsbildung bei Professorinnenwahl! oder
5 Fakultatsratsstimmen? /n diesem Gremium
werden nicht selten Arme verschrankt, Augen
gerollt, verschtlich geschnaubt und beldchelt,
sobald sich ein Student zu Wort meldet. Peinlich
werden formale Abldufe beachtet, Redneriisten
Jjedoch geschlossen, ohne studentische
Wortmeldungen aufzunehmen. Ende der Debatte.
Peinlichst ist es, das Gefuhl zu haben, dies
Schreiben zu mussen. - Fir beide Seiten, denn ich
wahlte diese [nstitution, einen GroBteil meiner
Zukunft mitzubestimmen. Man fragt sich, ob die
Uni sich im Klaren dartber ist, wofdr sich in thr
Studenten befinden? Was will sie von uns?

Eine Universitat, das SIND die Studentinnen!

Mitte der 90er wurde die Einrichtung durch
staatliche und stadtische finanzielle Streichungen
zur Reform gezwungen. Vielleicht war dies die
Chance, den langst falligen Anschluss an die
Realitat zeitgenossischen Kunstgeschehens zu
kniipfen, die man damals vorbeiziehen lieB?!

Wo liegt die Ursache fur die Unfahigkeit der Schule
den Sprung aus der Malermeisterromantik zu

meistern?

Der Text verweist auf  Phangm
ene

Selbstdarstellun:
t 9, des Aufnahm Cer
eve
der internen Kommunikation :.:fb"é.eni, e
elfen

Beispiele aus ver:

schiede:
ann auch das Glatten d[:nosnu
evidenten Probleme nicht unschy
Gegenteil. .

rflache kann gie
thar machen, \m

IM NETZ
Beginne ich also mit d
ﬁ':l'"sr A e en. S:chg);ﬁen,zr: aBUlZ dem

an einer deutschen oende
gfgnnsalt;aréer; vergleichen Sgcﬁr::f:;l:mf;; e

) edelschule, mit ei

Zufriedenheit  aller bestenr;er r::ﬂﬁﬂ’;' on
politischen wie organisatorischen Strukt ,emen
auf ihrer Startseite nicht mehr als AdreL;' i
Kontaktdaten der Institution. Zwei thkosf -
deul_sch english gabeln den Wep R
gewlnschten Auskunft. Nach einem gra s
Uberbl_lck iber Geschichte und Zwelselzurp: Z'Sren
Was ist die Stidelschule sind die ngk:n N
Fakultiten, Lehrkraften, nétige Informationen zzuur
Bewerbung des entsprechenden Studiengan
und Kontakte gelistet. =
N_eben Logo und der farbigen Schrift prasentiert
sich die Schule ohne jegliches Graphikelement
Bereits das Layout erklart inr Profil visuell

Herkémmlicher doch ebenso Klar in Zielsetzung

und Bedienung ist die Seite der kleinen Karisruher

Kunstakademie. Auf der Startseite gibt es ein Bild

des Hauptgebaudes, darunter ein Auszug aus dem
Profil. Hineingeklickt gibt es eine Mendleiste, erster
Button: Profil. Dieses besteht aus Statement,
Geschichte und Professorinnen. Als weiteren
Mentpunkt gibt es Bewerbungskriterien. Die Texte
und Informationen sind alle auf Deutsch. Im weill-
petrol-gebsikten Design liegen auf jeder Seite
neue Photos von Standorten, Studenten oder
Stadt neben ihnen.

Die Berliner Uni begrifit die Webbesucherin mit
dem Veranstaltungskalender. Humorlos, schwarz.-
weilt-rot, présentiert sie sich weniger in Folge des
Bauhaus als in Linie deutschen Kaisertums,

graphisch gerahmt mit Logo, der sinnvollen

Fakultatenkopfzeile und rechts oben in der Ecke,

so klein, dass es in allseitiger Textuberfrachtung

untergeht, die English Option. Ihr inhalt ist im
Vergleich zur deutschsprachigen Version ziemlich
abgespeckt, trotz dem stets stolz betonten Anteil
20% auslandischer Studierender.

Der Ubersichtsbalken links bietet Universitat,
Wissenschaft, Forschung, den UdK- Shop...und
und irgendwo am Ende die Studierenden. Nach
dem Profil lasst sich lange suchen, denn es gibt
keins.  Samtliche  abouts versuchen  nur
Verwaltungsstrukturen aufzuschlusseln. Welches
Profil lasst sich aus diesem Auftritt lesen?

Aufgrund der vielen Fachbereiche, glauben einige
Interdisziplinaritat sei das groBgeschriebene Ziel
Bei der Umsetzung haperts da aber gewaltg, da
kénnte die UdK z.B. von Interflugs lermen




Zwischen den einzeinen Fakultaten g;(ot s;s
uberhaupt weng Austausch, nicht ober ﬂr:mn,
Theonie oder Politik und nicht Gber die Institu

. samas Arbeiten an
Es gibt also kein gemein nicht unter

Strukturen oder notigen Anderungen. e

Studentinnen und  Studenten
Klassen, nicht mit Professorinnen noch mit der
Verwaltung

r UdK- Texte onentiert sich an der

g:m‘:/hw:égl okonomischer Konzeme. Man
spricht von Exzellenz, Bund_elung der Potentiale,
Qualifikatronsprogs ,dreUdKf(oopentzﬂun
Kaonzept "Grundercampus Po-aanvmnschgﬂ. Es
entsteht der Eindruck. Sinn der Seite sei es, die
Institution  vor ~ Subventionsstreichungen  zu
schatzen, oder im besten Faile die Studentin vor
dam kntischen Vater, weicher gerade recherchiert,
in welche Zukunft er da eigentlich investiert. .
Vorlesungsverzeichnis und Lehrende ﬁnqet Sie auf
extern gelinkten Seiten. Untbersichtlich, nicht
aktualisiert, Such- & Druckversionen funktionieren
selten, so prasentiert sich die Information kurz
nach Semesterbeginn, denn kurz davor ist sie
durch die vielen Aufrufe Uberlastet.

Bewerber finden Daten auf einem separaten
Block, der immerhin funktioniert.

Es gibt weitere Kunstakademien im Netz, und
selbst aus diesen 3 Beispielen kdnnte mehr
gezogen werden, jedoch nicht hier in diesem
Rahmen.

ERSTE HURDE
Der Bewerbungsmappe fur die Karlsruher Uni legt
die angehende Studentin ein Motivationsschreiben

bei. Fragen zu ihrem Kunstverstandnis, die in dem

Text beantwortel werden sollten, stelit die

Akademie online.

An der UdK- Berlin wird eine 4- tagige Prifung

angekandigt, mit Klausur am ersten Tag, in

welcher der Prifling die Karisruher Fragen unter

Druck bearbeitet.

Es folgen zwei praktische Tage mit je einer
Aufgabe, jedes Jahr anders, abh&ngig vom Lehrer,
der die Prafung vorbereitet. In Karisruhe beginnt
der praktische Tag ohne Vorgaben auBler dem

Willkommen vom Direktor. :

Die Ergebnisse werden fir das 20-minitige
Gesprach auf einem Pult neben der Mappe
ausgebreitet, alle, auch die 5 Professoren stehen,
stellen Fragen anhand von Arbeiten.

In Berlin steht man in der Schlange vor einer Tir,
die Gesprdche dauern je 5-10 Minuten, endlich
kommt sie rein, blickt auf eine Fensterfront, davor
ein langer Tisch mit 15 dunkel gekleideten Leuten,
obwohl die Gesichter sie anstarren, sind sie nicht
zu erkennen, es gibt auch keine Zeit. Der Name
wird vorgelesen. Sie ndhme bitte Platz. ,Kann ich
stehen bleiben?”. Nein. Der Stuhl ist niedrig, sie
blickt zur Versammlung auf, der Mann in der Mitte
beginnt: ,Ich bin der Einzige, der lhre Klausur
gelesen hat, nehmen Sie bitte Stellung zu. “Und
Bilte- Wir haben nicht Ewig Zeit. Danke- Tschif3.
Beim Rausgehen bemerkt sie die Hilfsstudenten,
die ihre Arbeiten hinter ihr fur die 5 Meter
entfernten Professoren hochgehalten hatten.
Die Tur falit zu. Willkkommen im Knast.

KLEINER MANN

Wird man M
Club, beste::"::'a"e'm" sa‘;ER
Studium, ohnele QMOQ"""ken'ge“m“'he
verfassen (ayper dt[en Sinzigag M Prg S,
notigen) oder gor den b, SChripg, Yeng.
theoretisch ch UrQk g, Utk )
€M Austauscy, z:?de"’“ F‘::lschen ¥
Nach der Aufnanm moae) .
Grundlehre, dem ® beginy d; =
Leute, quetschan < 38™Meinsams Stuy, .1
Raume, um ihrn s'c.h AI:: Staﬂm n Ugr !
anschlieReng ne R'Ch"""s g "'\Rahr' 40 !
;rangen 2y WEnig M;n?en‘ umkle‘ne |
. ) Sty s
daraefu a|gr Btion glbl es die V, b ‘S: |
Absolvente?':« umscr-\ = ZW(:— "ne &
weiteren  Jans fur gje Beslt Jahre r;iahr
Entscheidung der ke & st ach qer
(Mehr  aber gjg OMmission ble:::pmﬁ‘“g m[e).,,
Er . nd Unbgq;, Je
gebnisse finden Sig in dieasie grunuel

. er Ausg abele) 1ahrige,
Urz  zurick ‘
urlic m
S T e
’ TUCKt, auch | 2 & F i
Ist der Kurs vermeriy "5’ VoﬂesunQSVs ren
faucht die nicht auf, Nagh pery /U7 sin Sercs
Schule habe den Vertra echirage
e, B0 T
Professorin, dio 55, Studentin ey, gp29 nach
Jahren vorgestelit hart:n oser Schuie V:r"t;ere

Woche Suche up aus dem vz, o, v
fost, dass dio < acTa08 Stell Gig gyt

P
unterrichtet und eref R0 Noch
beginnt.

Ein guter Student zeich i
6 . net sich woh| g

dGszs es ihm bis zur letzten Prifung adel]l'mh o,

ut des Stolzes aufgenommen wordeng ke
Laufe seines Studium e e
Meisteraura am Glimmen

> zu f

fehit hier allerdings der Zunder. rellett e et

R.S,: Letzte Woche traf ich Monica Bonvicini, die

sich vor QOber 15 Jahren an der UdK' als |
Bildhauereiprofessorin  beworben hatte. Sie
erzahlte, dass sie endlich, eine Woche zuvor
Nachricht der Universitst erhalten hatte. In dem

Brief stand, dass die Entscheidung noch im
Prozess sei.

sara lehn

www.udk-berlin.de
www.staedelschule.de
www. kunstakademie-karlsruhe.de
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An gje offengn Ohren

8inginhajy

mir, vig| gre2"® Engageme

Fakultatsenerig'e wurde inve::iei.:‘ ?:,r FUdK lisgen hinter

ON Und  dey’ gy SESPrAChEN mit dr exgpes el im
Studentischen Befragung u:'ﬂ_ Kommissi.

e o R S

Die Studentj

S .
2ehn Jahren C::]:' Forderungen sind indes in den letzten
8 €ZU unveréndert:

Nz der Kommunj engiods Treeipe-
groBe Liigkar™" unikation insbesondere bei Prifungen
nen, schy e;r; in den Nachberufungen der Professorin.
Mgl atten, § Strukturierte und ausgestattete Medien-
Stelud:k's’aes . Tehlender aktueller Diskurs in den Gender
oy ll\lllnd der Postkolonialen Theorie, Kritik am Klas-
o elstarsc!nulsr-System. die Frage gemeinsamen
. r:1ung von Kiinstlerinnen und Lehrerinnen und der
g Sehr gewiinschie wie unbeliebte fakultétsibergreifen-

Austausch- um nur die groRen Themen zu nennen.

Es ist beachtlich, dass sowohl die intamen als auch die
extemen Umfragen das Selbe ergeben. Die Prifungen
sind untransparent und ohne externen Gutachter- es gibt
kein Feedback der Kommission auler einem Aushang im
Flur, der Gber das Nicht-Bestehen informiert. Es war be-
reits seit langem absehbar wann welche Professorinnen
pensionisrt werden und es wurde sich nicht rechtzeitig
um Nachfolge gekiimmert. Uberbriickt wird derzeit mit
Gastprofessorinnen die nur semesterweise verlangert
werden und keinerlei Mitspracherecht in den Gremien
und Prilfungskommissionen zugesprochen wird. Ein kon-
tinuierfiches Studium ist nicht°mdglich, wenn die Frage
nach der Betreuung bei nahezu allen Klassen auf dem
Spiel steht?

Ebenso der Stand der neuen Medien- den Vorschlag in
den Klassen den Basisbedarf wie Intemet, Drucker, Ka-
mera zu decken und alles weitere iiber eine zentralen, im
Haus befindlichen Medienpool mit umfangreicher Be-
treuung und Geréteausleihe zu organisieren wird beharr-
lich Giberhért. Auch wie die Erhthung der Stelle fir das
Farb-/Digitalfatolabor die bereits mehrmals beschlossen

wurde, weil finf Semester Wartezeit nicht weiter hin-
nehmbar sind; stattdessen wird dariiber beschlossen
ging Papier und Buchbinderwerkstat und ein Graduier-
tenkolleg einzurichten, obwohl nichtmals die bestehen-

den Strukturen akzeptabel sind.
Theorie- ja wir kennen

Gender Studies und postkoloniale

Euch. Nur leider wurde unser beispielhaftes Projekt
Gender-Net sang und kianglos abgeschafft. Es gibt Stu-
dierende die den Diskurs wollen und es steht auler Fra-
ge, dass die UdK als Institution dieser GrdRe dazu ver-
pﬂi.dﬁef ist hier tatig zu sein. Nana Heidenreich, Isabelle
Lorey, Kafja Dieffenbach- alles Namen die hier noch
mchha#en und nicht mehr hier sind.

10

Pm“mn wird hie

| r erstmal skej
) ptisch betract tet Zeit

isl der alles Onbche'dﬁﬂde Fakto dahey erstr ai ebl

warten. Das da Klassen-System o,

Auch die gemeinsame Ausbildy U
Lehrerinnen ist fortschrittii ur?g mms:inmn ey
::;hendag;ls auch unter den Studierenden ;: w’:_,“ﬁen.
= gegntz t. Diese Separierung der einzelnen Stu?jml
ge ist scheinbar vom Tisch, dafg, gibt o
Schwerpunktklassen _fﬁr Kiinstlerinnen yng LehreerT oy
wo da der Un!erschled 2u einer Trennung li tnnep-
niemand und wird auch totgeschwiegen, Hk (G

Am Ende scheint theoretisch a i

Gutachter bringen die swmwiersscﬁaé;uz:;n‘ —
entsteht nach Diskussionen und regem Aust:-‘;n o
klarer gangbarer Weg. Die Studierenden erarbeliltsch .
schige, die jedoch- wie bisher alle finf() voraneis.C'
genen Gutachten seit 2000- ledigich als infaacsc:”
Summungsbdd' vom Fakultitsrat abgetan' werde .
smgnerdenden der UdK versuchen sich auf verschi:;i .
Weisen zu artikulieren, mehr Protest wie auer Hene
(ausser-haus.com) geht nicht, mehr Argumente wie adt{s
gesan]menqr_l sin_1d nicht zu finden. Was noch? Ausra's?
ten, die Um' in die Luft sprengen, Professorinnen anket-
ten damit sie nicht das Haus verlassen? Wie viel Kraft
muss noch aufgewendet werden um diese Statik zu
d_urchbrechen? Woran scheitert es in diesem Haus? Alle
sind unzufrieden, interne und externe Stimmen ségen
nahezu das Selbe, Wege werden aufgezeigt jedoch nicht

gegangen.
Ich habe das Gefiihl meine Energie zu verschwenden
und tue es trotzdem. Ich hoffe auf keinen Ruck, doch
immerhin noch auf offene Ohren und mehr Bereitschaft
und schnellere Entscheidungen.

Markus Gést, Fachschaftsrat Bildende Kunst

HOW ABOUT -AN OPINION INSTEAD OF OPENNESS

HOW ABOUT SWAPPING DIPLOMACY FOR DEYANDS

HOW ABOUT DEFINITLON INSTEAD OF QUESTIONS

HOW ABOUT NEGATION REPLA

HOW ABOUT SWAP_PING PLAY FOR POLITICS

CING THE BORING OLD 708K ACTIONISM
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Hagng Vahrgenommen, £ ERFOLOT mﬁmmiglg‘:“““hnea

Senesterbegim nicht wissen v -
ssenlener;::ezie'emme SS 2008, Afnette Haas s 202'6l "o i betrens
noch I Yariie \;D/Oo Professorinnen deren Pensionierung KE bevor st h
e €nennen koemnen i e
G‘ ® sie in und so die StudiereMDen nicht wissen,

betreut werDen, WIE SOLL DA EIN KONTINUIERLICHES STUDTUM

STET
) koopetente Profess
tatsmisbeschmesse —_—

orInnen yerdea dur eh f

tie atale Fakul

Q)dio wmeum;;eg:hindeﬂa bsp Daumgarten, Kristahngo.o
Qine o8 Digitalen Fotolabors, Frank Barts

e 9 ch finf Semester 1 i
g SVERANSTALTONG! 't % in Worten FURNF ShE 1ot Mex
JNE HAND sein 113
Bon e studierenden anredet mit Satzen wie "Da
cher e - msst du wohl
g)e ind, kommen, BABY® = Unprofessionelle sexistische Kackscheissed})}
8¢ Fachklassen bsp. Horm
i Do mur neun Studierende betreuen von d
€ Klasse wechseln 1 e dle Hulfte
Rt wollen, und andere Fachklassen mit vergleichberen razumlich,
“Gelh e elten fuenfunddreissig (35) Studierende aufnehmen, en
R Studierende nach der Grundlehre eine Fachklasse (offiziel &
in a3 . 11) gugewiesen ek
1) eser'lbcr unwillkommen ist und keinen Atelierplatz erhmlt, oRat
S8 in einigen Fachklassen (eg MOEBUS, HORN » ) sein kann, dass einE StudierendeR
¢in Semester keine (334) Einzelbesprechung bekommt, DIESE FRGEBNISSE WURDEN VOnt
) DEN STUDIERENDEN MEHRMLAS TEFESTGESTELLT UND “IND DEM FAKULTATSRAT BEKANNT&&

J WerkstattleiterInnen die Betreuung der Studierenden von ihrer eigenen Ueberzey
deren kuentlerisch r Qualitat her hemessen? schidchte Arbeiten = schlechete Betreuung

k)weitere Probleme wue Pruefungsangelegenhciten, Evaluation sind in dem studentischen
Strukturplan, dem Fehgutachten der Buller Komission, sowie der studentischen Evaluatio

konkret benannt, ebenso wie deren Loesungsansetze, die weiterhin vom Fakultetsrat
und dem Prasidenten hartnzckik nicht beachtet werden,,,,

1) last but not least? dass ue ber die Hzlfte der ProfessorInnen (fest) seit meinem
Studienkeginn pensioniert wurden oder innerhalb der nechsten ywei Jahre davon betroffen
sind, es GIBT ZU WENIGE UM BERUFUNGSKOMMISSIONEN ZU BILDEN,

m)und last but not least, DAS UNGLAUBLICHE POTENTIAL DIESES TOLLEN ORTES EINFACH

VERSPIELT UND NICHT BDE~ UND GEACHTET WIRDS}

etwod X7

o
BN

Vom Sturm spreche ich. Vom S

gewahrt zu wissen glaubten. Es ist ein ,Doch”,d

ie eigene Burg, in der wir uns vor unseren Angstgn 0 sicher
o elgeas uns merken lasst, dass wir selbst es sein werden,

die diese Trutzburg schleifen werden.

Friedemann Heckel



Fiir transparentere Strukturen an der

Uc_IK Berlin und mehr studentisches
Mitspracherecht

Die Ausgangslage die sich den Stud

angs enten  d
UdK Fakultat Bildende Kunst derzeit bietet, ist schwer :i:
durchschauen. Die momentane  Situation ist dadurch

gekfennzeichnel. dass freie oder balg freie
rolessorenstellen nicht besetzt werden, bzw. es si
lange  hinzieht, gl

g dass  Stellenausschreibungen  nj

verdflentlicht  werden, dass Studenten kem% Klazlsc:r:
haben und zwangsweise Ausfalisemester nehmen mussen
da sie urlbe!reul sind. Die Studenten werden mch'l
informiert iber den Stand der Dinge beziiglich neuen
Professoren und am Ende des Semesters wissen sie nicht
bei wem sie das s

35 nachste Semester studieren werden. Es
herrscht Unzufriedenheit, Verwirrung und Unwissenheit

Die UdK braucht Strukturen, in denen die Studenten
konstruktiv informiert und zum Mitgestalten aufgefordert
werden. Es nutzt nichts Umfragen zu machen, sie mit
Experten auszuwerten und dann

z versickern zu lassen, Die
Strukturen miissen aufgedeckt und transparenter werden,

um an den richtigen Stellen eingreifen zu kénnen. Es sind
Initiativen, Moglichkeiten zur Um- und Mitgestaltung von
Seiten der Studenten, wie auch von den Professoren und
der Verwaltung nétig

Nun stehen die Studenten vor einer Situation, in der
2zwangsweise viele sich angesprochen fihlen missen, da
die Betreuung durch Professoren/Gastprofessoren nicht
mehr fir alle Studenten gewahrleistet ist und Ende
Wintersemester  08/09  weitere vier Professoren
voraussichtlich die UdK verlassen werden. Wobei schon
zum Ende des Sommersemesters Gastprofessoren gehen
werden und es aber bis heute ungeklart ist, ob sie nun
doch bleiben oder nicht. Speziell die Studenten aus der
Grundiehre stehen dieses Jahr vor einer schwierigen
Aufgabe uberhaupt betreute Klassen zu finden.

Eine Veranderung, die dringend passieren muss, ist nicht
negativ, sondem eine Chance. Es findet derzeit bei den
Professorenstellen ein Generationenwechsel statt; junge
Professoren/Gastprofessoren werden berufen. Sie bringen
neuen Input, Ideen und Ansétze in die Universitit. Durch
die vielen neuen Gastprofessorenstellen offnet sich das
traditionelle Klassensystem, in dem die Studenten sich
orientieren und verschiedene Klassen besuchen. Dass
viele Stellen durch Gasprofessoren besetzt sind, ist eine
neue Situation, die es friher in dieser Form nicht gab
Momentan sind fast funfzig Prozent der Stellen durch
Gastprofessoren  besetzt. Die Beru!ung von
Gastprofessoren vollzieht sich schneller al; Professuren
auf Lebzeit, da sie direkt von der Universitat berufen und
bezahit werden und nicht durch den Senat.

Es ist jedoch fir die Studenten schwierig an die
Informationen zu gelangen, wer sich nun wo in welchen
Raumen befindet und wann die Treffen mit den neuen
Professoren/Gastprofessoren stattfinden. Das Zettel-an-
die-Tur-System scheint nicht wirklich zu funktionieren. Es
bendtigt einen Ort im Gebaude, wo diese Informahton?lr;
ausgehangt werden  konnen und eine t?k ueiCh
Internetplattform Seitens der Studenten haben s

verschiedene Projekigny
Strukturen  yng S e e

sich mt den
Informationsfluss

eigene  Disziplin  hinays
kunstgeschichtiiche und ge:
einzubeziehen und so eine
starten

‘ lheorehsche,
sellschaftiche Aspekte mjt

N gemeinsamen Diskurs zy

In Bezug auf Professorenanstellungen muss jed v
gehandelt werden. Es werden Taten von der) V:&haﬁ:gg
der UdK Leitung und des Senats verlangt. Es begmni
schon im Fakultétsrat, der sich Intem  nicht
aufhalten  darf.  Ein

i Zielorientiertes  Denken ist
Vorau_ssetzung, La_ngeres warten strapazient die Geduld
und irgendwann ist die zu Ende Man sucht nach

Altemativen und die werden nicht mehr an der UdK 2y
finden sein.

Ich wiinsche mir, dass die Student
studieren konnen, in der sie die Mdglichkeit haben
verschiedene  Positionen auszuwdhlen, sich  damit
auseinanderzusetzen, zu lemen, sich nicht  die
kommenden Jahre auf den Protest besinnen zu missen

und sich andauemd durch den Burokratiedschungel
schlagen zu miissen

en an einer Universitat

In
den vergangenen Jahren fanden in regelmassigen

Abstanden immer wieder Proteste fur mehr
Mitspracherecht, ~Transparenz, Umstrukturierung  und
schnellere Berufungen von Professoren, seitens der
Studenten statt - ohne sichtbare Folgen. Viele altere
Studenten sind mide und resigniert. Die neue Generation
beginnt nun wieder von vorne, mit der Hoffnung von der
Verwaltung, den Professoren und der Universitat endlich
emst genommen zu werden.

Es braucht Impulse auch von den Professoren. Studenten
dirfen sich nicht irgendwo abgestellt flhlen und ewig auf
Besprechungen mit Professoren warten, oder nach zwei
Semestern (berhaupt keinerlei Betreuung haben. Die
Neuberufungen von Professoren dauern zu lange und die
Studenten werden nicht Uber den Stand der Dinge
informiert

Transparenz,  Mitspracherecht und Diskurse sind

Voraussetzungen!

Flavia Spichtig




Die Bezjep

Macht undung Zwischen

Eigentum

Heute war g
ar ein schi
Kommt Kathar;‘;hmsa.lham" Tag.
Und damit Visyal e o, K 2urlck,
A ual Culture, ung wi
8ehts mit unserer Klasse won g ¢,
Besonders p; asse weiter?7?
s 'S binich auf Dante ges
wer ist diesg Fra, pannt,
. "rau, die ich noch nicht
enne und die, wie
wie e} » Wie ich gehért habe
a“e €in Mann auftritt. Und diezy
@dem noch fir yns Zustandig ist. Ich
frage einen F i N
3 2N Freund neben mir ynd er
Zelgt auf jemand, was mich aus a|
Wolken fallen 1a i bl
diasar sst. Die Unsicherheit
erson kommt schon in den
unentschiedenen Bewegungen ihrer
Augépfel zum Ausdruck, nein, das
Nonnte sie nicht sein. Als meirlm
nigﬁ:‘bar dann sagte, nein das ist sie
o » Sondern die da, fange ich an, sie
eobaphten. Dummerweise
verstehe ich nur ungefahr was sie
sagt. Umsomehr richte ich meine
Aufmerksamkeit auf ihren Habitus und
denke, das; sie sich wirklich wie ein
Macker l?emmmt, die Art wie sie ihre
Nachbarin korrigiert, wie sie ein Glas
V\{'asser ordert, nicht anders als der
frihere Gatte meiner Tante, der seine
Machoalliiren ebenso selbstgefallig
auszuleben pflegte. Ihre Mimik war
einigermassen nervig, wenn sie mit
rollenden Augen in der Gegend
rumguckte oder in kleine hysterische
Geléchter verfiel, sobald jemand von
den Studierenden oder den anderen
Professoren irgendetwas tat, was sie
als auBerhalb der Regeln stehend
begriff. Ich bemerkte, dass ich anfing,
vor meinem inneren Auge Phantasien
Uber Dante und die neben ihr sitzende
Frau zu produzieren. Die Frau war
darin ein Hund, der zu Dantes FiRen
angebunden kniete und den Dante mit
der Peitsche traktierte. Die Frau
konnte davon nicht genug bekommen
und schrie aufgeregt "Mehr, stérker,
fester"... Dante verfiel darauf in ihr
verargertes Lachen, das sie bei der
Sitzung die ganze Zeit betrieb und die
ganze Szenerie bekam etwas von
einem nicht endenwollenden Ritual.
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Hahahaaaahaaa. In g i
kar_n anzler in den R:;Tm‘:\:?\e:e?;l:
g;l'}:t:;: Leopard, miau miau. Die
komis<:heer\:;::;ns:kae'r::cs;]| c'r:m

einde
entlang den Linien meiner P::n%::? 1
Aber hier war es Wirklichkeit Kunz::}
war grotesk, wie er, in der Hand einen
S!Iﬂ. mit dem er die ganze Zeit
wichtigtuerisch rumspielte, dabei war
uns etwas zu diktieren, Was fehite
war, dass er einen Schnurrbart hatte
A.Itmodischer,Typ ansonsten. Sein )
rotes Hemd, sein Jackett, wenn ich
mich daran erinnere will ich nichtmal
ansatzweise von den Assoziationen
sprechen, die dieser Auftritt in
Begleitung des Leopards in mir
weckte. Dieser Leopard oder Tiger,
dessen Grund seiner Anwesenheit
vollig im Dunkeln blieb, fing sich nach
einer Weile an zu langweilen und
verlie den Raum. Wahrscheinlich war
die Spannung einfach unertraglich.
Dante schien die Anwesenheit
Kunzlers zu gefallen, unterstiitzte er
doch ihre Position und schien sie
damit zu legitimieren. Als Kunzler und
der Leopard den Raum betraten, hat
sie sofort irgendwelche Leute zum
Aufstehen aufgefordert, um den
beiden einen Sitzplatz anzubieten. Ok,
ich verstehe, dass man gegeniber
&lteren Leuten héflich ist und ihnen
einen Platz anbietet, aber wer war
Dante, dass sie das auf diese Art
befehlen konnte? Das war also der
Tag an dem ich pl6tzlich wieder der
Macht gegeniiber stand. Die Macht
sprach zu uns und wollte uns alles
vergessen machen, was passiert war.
Sie hatte uns unsere Tage gestohlen
indem sie ein kinstliches Problem vor
uns aufgebaut hatte, das uns in die
Unsicherheit stiirzte. Und jetzt
erwarteten sie, dass wir ihnen
vertrauen, dass alles wieder gut
werden wiirde. Auf welcher Grundlage

denn...

Was Ist der nachste Schritt? Zu wenlg Professoren-Wortwortwort....zu wenig
Betreuung-Wortwortwort. Und jetzt? Der néchste Schritt muss geplant
werden. Wenn wir das Bewusstsein (iber die Lage haben, sollten wir uns
fragen, wie gelangen wir méglichst effektiv und _schnell Zu unseren ;ielen?
Wie lassen sich Strukturen aufbrechen? Wen kdnnen wir um Hilfe bitten? Wer
hat Erfahrung in solchen Fragen? Wer sind unsere Vorbilder? Gewait (als
Strategie) ist alt, Streik auch. Blinder Aktionismus auch. Kommunikation auch,
Schweigen auch. Im Bett streiken auch. Kiffen auch. Nackt ausziehen auch.
Weinen auch. Stinkbomben auch. Blockieren auch.

Welche Institutionen, welche Personen sind von uns als Studenten abhéngig?
Wie lasst sich Druck aufbauen. Wem kann man schaden, um eine
Verbesserung der Lehre zu epwirken? Und wie sieht sie Ifonkret aus? Die
Forderung nach ,Mehr“ ist nicht alles. Es geht nicht um die Anzahl von
Professoren, oder um die raumlichen Kapazitaten.
Wir milssen definieren, was wir konkret gestalten wollen.
Es sollte versucht werden, nicht nur zu fordern, sondern auch zu geben. Wir
kdnnen Ideen und Zeit bieten und dafir fordern wir eine bessere Lehre. Die
Form in der wir fordern ware noch zu diskutieren.
Es geht um grundlegendere Fragen. Fiir was soll die Uni stehen. Wen und zu
was bildet die Universitat der Kiinste aus? .

STICEWOERTER UM POLITISCHE KUNST ZU SIGNALISIEREN i

PROZESS '

ICH EABE FRAGEN NICHT ANTWORTEN
BEARBITEN

KORTEXT »

INTERRSEEKESART

GESCHLECET

POSTKOLONIAL

USE THESE WORDS IN ANY ORDER ,ANZ IsN RELATION TO ANYTHING AND YOU ARE

TADAMAA: A POLITICAL .HTISTI
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Anklage

fe cinfach geschehen lassen.

Ich klage dic Professorcn an, die ihre P.
Ich klage die Professoren an, denen die Zukunft der UdK egal ist.

ffen 1-3 Stunden zu spit k

Ich klage die Professoren an, die zu ihren Kl

Ich klage die Professoren an, die sich fiir eine Einzelbesprechung nur 0.5-15min Zeit nechmen.
Ich klage die Professoren an, die sich im Fakultitsrat gegenseitig blockieren.

Ich klage die Professoren an, die ihre Demotiviertheit nicht in den Griff bekommen.

Ich klage die Studenten an, die ihr Studium einfach geschehen lassen.

Ich klage die Studenten an, die keinen Wunsch zur Ver4nderung ihrer Universitit haben,

Ich klage die Studenten an, die bei Arbeitsbesprechungen lhn:n Mund nicht aufkriegen.

Ich klage die Studenten an, die keine Vorstellung davon haben, welche Professoren sie an
dieser Universitit haben wollen.

Ich klage die Studenten an, bei denen man sich fragen muss, ob sie sich tberhaupt mit Kunst
auseinandersetzen.

Ich klage die Studenten an, die ihre Lahmbheit nicht in den Griff bekommen.

Ich klage mich an, dass ich es mir erlaube Anklage zu erheben
- Ich klage mich an, weil auch meine Weste befleckt ist.

Ich klage mich an,
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_MUNSCHEZETTEL
Ich wunsche mir so viele neue ¥rofeseoren,

dass man sich fur
eine Fosition entscheiden kann und nicht das

nehnen muss was
da ist.

Ich winsche mir, das Professuren auf maximal 5-

1o Jahre begrenzt
sind.

Nach dieser Zeit solltenm Studenten und Professoren gemehaan
enischeiden, ob eine Varl&ngorung in Frage kommt.

Teh wirsche mir, dass es offenere Klassenstrukturen 8ibt, dase eg
einfacher wird an anderen lﬂ.numbe:prechursen teil zu memen
nehmen, bzw. dass es andere Rahmen fir Kommunikation &ibt.

Ich wiinsche mir einen offenen Raum mit Kaffeemaschine und fettem -
Tischkicker, weil des den (Klassen—)R.hmen Sprengt.und die
Kommunikation fordert.

I

Ich wiinsche mir ehegerechte Raumauttellung. (Nach m2%2, brauc en
alle Medien gleich viel Plats?)

Ich wiinsche niw,

dass Professoren schnell Berufen werden konnen,
Ich wiinsche mir,

freien Eintritt in allen Berliner Huseen,

Ich wiinsche mir, dass es nie wieder hdssliche Rundgangs.t‘lyer gibt!

Ich wiinsche mir ein das komplette Gebide

des W-Lan-Netz,
damit man in allén Riumen demoglichkei t hat

» auf das Internet
Zu zugreifen.

©h winschemir eine Intematplatfom, fir den Fachbereich Bildende

sunst, auf der man sahnell und Ubersichtlichtlich benachrichtigt wira
{iber: .

1 Ausstellungen und Projekte von Studenten

(d¢ieflyer fiberall verursachen iiberinformation und schalten sign
gegenseitig aug)

eine Auflistung von Preisan,StE?endien, Wettbewerbe
(hénge zvar am echwarzen brett, ist aber uneffektiv)
Klassen: welche Réume, wer, Termine von Besprechungen
Intertlugetemine: Hurkahopg, Lectures, usw.

RN R

Asta und Pachachaftaanliegen
evil. Verﬁffantlichung ¥en der Protokolle von Fakultitarat—
sitzungen,

evtl. Mailingliste

an die
le einzurichten,
Mein Vereolaé Vorschlag ist, eine Tutorenstelle 14 beaultt ©

den upd dam
itergeleitet wer

i ifenden Informstionen we

Claudia Dorfmyller -—ed*e die betre

w ktualisierens
gt ird, diese Seite whchentlich zu @
beaufiragt werden

20

&1
'3

Berlin, 11. Juni 2008

Fragen verlangen nach Antworten.

10

s?
Wie sah die UdK, Fakultit Bildende Kunst, vor 20, 10, 5,2 Jahren au

9
Warum kommt es nicht zur Berufung von neuen Professoren?

Wieso sind neue Professorenstellen seit Juli 2007 ausgeschrieben, aber noch
nicht &ffentlich gemacht?

Wer wird alles éehcn und gibt es Ersatz? Falls ja, wo bleiben die
Informationen an die Studenten?

Wer hat die Entscheidungsmacht, dass die UdK, Fakultit Bildende Kunst, das
bekommt was sie an Geld und Professoren braucht?

Warum legt die Stadt Berlin, die Politik, der Senat, keinen Wert auf die
kiinstlerische Ausbildung?

Hat die Dauer des Angestelltenverhiltnisses der Professoren Einfluss auf die
Motivation, die UdK zu verindern bzw. die konstruktiv am Laufen zu halten?

Wieso arbeiten die verschiedenen Systeme (Senat, Fakultitsverwaltung,

Professoren, Studenten) nicht 16sungsorientiert und konstruktiv zusammen?
Wo hingt es im System, zwischen den Systemen?
Wieso dauert es so lange?

Wo bleibt das Interesse Berlins an einer gut funktionierenden

Kunsthochschule, wo doch sonst die Stadt und ihre Politiker sich durch die
Kinste profilieren und auch sich selbst damit auszeichnet?

Ist es eine Frage des Geldes?



A

’
Kanstlerische Ausbildung braucht F_reiheit - Fiir eine Entschleunigung in der kilnstlerischen Lehre

In den Kiinsten ist Zeit der alles entscheidende Fakior. Und so bendtigt auch die kinstlerische Ausbildun Zei
und zwar in erster Linie Reflektionszeit innerhalb der reguliren Studienverldufe. Allein der geschitzte Rf eit,
Kinstlerischen Ausbildung gibt den jungen Kiinstlerinnen und Konstlern die Moglichkeit, durch Expeﬁm:m der
Scheitern, Wagnis und Erfolg ihre individuelle Ausdrucksform zu finden und fur das spitere Leben Mnl.“
festigen. Hierbei handelt es sich um individuelle, hochgradig fragile Prozesse, die ihre Zeit und ihren Rﬂum"" ]
brauchen, und nur begrenzt durch Leistungspunkte und Regelstudienzeiten standardisierbar sind.

Als kinstlerische Ausbildungsstitte sicht die UdK Berlin sich in der Pflicht, ihren Studierenden die Zeit unq de:
Raum, der fur ihren kiinstlerischen Findungsprozess notwendig ist, zu sichern. Dies ist der Grund, warum sich n
die UdK Berlin den Standardisierungsgeboten, die — bei allen Vorteilen, die eine Studienreform haben mag -
durch den Bologna-Prozess zunehmend auf die Studierenden einwirken, in der kilnstlerischen Ausbildung nicht
beugt. An der UdK Berlin sind die kinstlerischen Studiengange freie Kunst, Experimentelle Mediengestaltung
Schauspiel, Musical und Szenisches Schreiben von der Umstellung auf das Bachelor/Master-System ”
ausgenommen. Unsere Studierenden haben bereits durch die extreme Auslese beim Eintritt in die Universitit der
Kiinste ihre Exzellenz unter Beweis gestellt. Um so wichtiger ist es, dass die Studienjahre hier Entwicklungen
mit offenem kilnstlerischen Ergebnis ermoglichen.

Was bedeutet dies fiir die Ausbildung? Es muss eine Verteidigung tradierter Arbeitsweisen und
Vermittlungsformen stattfinden, die sich vornehmlich ergebnisorientierten Studienmodellen entgegen stellen.
Arbeitsweisen, die beharrlich darlegen, dass Kultur nicht nur einen Beitrag zum Bruttoinlandsprodukt leistet,
sondem erhalten, entwickelt, gelebt, reflektiert und vermittelt werden muss. Und dass sie Zeit und Geld kostet,
ohne Luxus zu sein, sondern vielmehr cin gesellschaftliches Grundbediirfnis darstellt.

Unser Anspruch ist hoch: Zus#itzlich zur erstklassigen, klassischen Vermittltng der Kiinste und der auf sie
bezogenen Wissenschafien ist es unser Ziel, weit mehr zu sein als die Summe unserer einzelnen Studienginge.
Die UdK Berlin hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Querverbindungen und Spannungsverhiltnisse innerhalb
der Kinste und der Kunstformen untereinander selbst zum Thema zu machen. Diese Haltung hat eine akribische
Bearbeitung unscrer inhaltlich nie zu Ende entwickelten Aufgaben zur Folge. Und gerade deshalb erlauben wir
uns zu Recht das unzeitgemifle Selbstb in, daflr ei , dass kinstlerische und kunstbezogene
Studien sich nicht einpassen lassen in ein unverrickbares Diktat der politischen oder Skonomischen
Opportunitat; dass in den Kilnsten ein Inhalt sich zwar seine Form suchen wird, eine Form aber ihren Inhalt
predeterminiert und so nicht ohne Weiteres Ubergestl[pt werden kann. Dass Kunst eine eigene Sprachlichkeit
hat, die eher Stille einkehren lassen muss als sich Jargon zu unterwerfen, und dass Kanste sich nur schwer in
Kosten-Leistungsrechnungen integrieren lassen und dennoch sinnstiftend und grundlegend bleiben. Und dass die
Kunste gerade in der UdK Berlin unverindert offensiv, selbstkritisch, aber ungerithrt ihr Gewicht in jeden
kulturellen Dialog einzubringen vorhaben.

Prof. Martin Rennert
Prisident der Universitdt der Ktinste Berlin

(vertffentlicht auf hltp://www.udk-bcrl'm.delsites/comem/lhemen/universitaet/praesidem/index _ger.html)
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Ein 8ffentlicher Text — ein dffentlicher Kommentar

i herrli iffe, die mi in der Fakultat 1 der UdK

ihei igung , zwei herrliche Begriffe, die mir als Studentin der Fak. ‘
Ef:m;m[mhgﬂi iir haben fast unendliche Freiheit, wie genieflen es richtig, dass uns fast keinc
Professoren mehr bei unserer Arbeit storen und uns stindig reinquatschen und uns tiber Form und Inhalt
zulullen. Und: Gott sei Dank! Néchstes Jahr werden noch ein paar Professoren das Weite suchen, da werden wir

in Freiheit nur so schwelgen. :

Wir werden endlich Zeit haben Semester fiir Semester in die Erar_beitung von neuen .Unis!mkturcn zu stecken,
Vorschliige zu machen, die dann abgelehnt werden — aber hey! wir haben ja noch Zeit.

ich j ieBlich in ei : hier bin i hirmt von neuen Ideen
Ich habe mich ja schlieBlich in einen geschiltzten Raum beg;-ben. hier bin ich abgesc een,
denn das Alte 3vird hier hervorragend konserviert. Und somit kann ich mich in greisenhafter Entschleunigung
durch Zeit und Raum meiner Universitdt bewegen. Danke.

Und dem Waunsch nach offenem kinstlerischem Ergebnis kdnnen wir alle Folge leisten, wir studieren ja freie
Kunst, da muss man sich ja nicht irgendwelche theoretischen Kenntnisse aufzwlingen oder sich mit anderen
Positionen auseinandersetzen, nee nee, es bleibt alles offen und undefiniert. Find ich gut, da muss unsere
Universitst namliche-auch keine Position beziehen! Alles offen.

Ja und was bedeutet dies fur die Ausbildung? Das bleibt ein Geheimnis, das ist gut fiir den Mythos! Abgrenzung
von allem was ,Neu’ und ,Vertinderung’ heifit bringt uns noch mehr Heldengeschmack Zeitgendssische und
interessante Gegenpositionen (z.B. zum Bologna-Prozess) ist sowieso nur was fur Doofies. Yeah Yeah Doodley
Doh.

Wir befinden uns immer noch in Raum und Zeit der UdK, in deren Sphéren wir es uns natfirlich erlauben kisnnen
uns auf die Schultem zu klopfen. Die Vermitthing der Knste ist erstklassig *Applaus*, die Querverbindungen
zwischen den Fakultiten so exzellent wie nirgends anders *Applaus*, die Bearbeitung von inhaltlichen
Aufgaben der Uni wird hervorragend stindig weiter entwickelt (und das in schunkelnder Einigkeit mit den
Studenten) *Applaus*. Selbstkritik brauch ich eigentlich nicht anzusprechen. Das ist ja wohl selbstverstandlich.

Schin! g !

Claudia Dorfmilller
Studentin der Universitit der Kiinste Berlin
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Obrist: Welche Akademle hat gerade das grafte
* Potential?

Bimbaum: Junge Leute aus aller Welt wol-
len nach Berlin ziehen, und es gibt so vicle
interessante Kiinstler, die dort leben und
arbeiten. Berlin sollte eigentlich den
besten Studiengang Kunst haben.

)
0Obrist: Und warum hat Berfin keine groBartige .

Akademie? .
Btrnbaum: Ich weifl es nicht, aber ich
wilnschte, es wire anders. Die Stadt
bréuchts das dringend, aber irgendstwas
lauf da schrecklich falsch. Leute wie Stan
Douglas verlassen die Schule wieder,

-* bevor sie richtig loslegen konnten. Wenn

man bodenkt, wer alles in Borlin Jebt:
Tacita Dean, Janet Cardiff, Olafur Elias-

son, um nur ein paar zu nennen. Wir hat- -

ten sie alle bier in Frankfurt. In Berlin '
wiiren sie sicher froh, in eine vernfinftige
Institution integriert zu sein#"wenn sie
jemand fragen wiirde, Ein grofer Tell der
Lehrkrifte unserer Fakultit lebt auch in
Berlin: Isabelle Graw, Simon Starling und
neuerdings such Wolfgang Tillmans.

i A ——————— S ——

54, Sind wir noch in der
derLage. die
1.Kmnmaﬂmﬂ.8'm
74, Was ermdglicht
 DieArbeitsweise’
. A den
: man Austauschmoglchikeien wische
g&"gn"“‘“"hm,,rwm Phiosophie
{5, s sin i Stetagen de Gegenwarskurs?
~ Kontex indem sie uns ermoglch, die

] B1.DuKuMMim,dasmg
Enlscheidungsfahigkeit des Studenten - des

51, Kdnnte man d

mit Winschen und Utopien ZU
gegenseig anzuschreen”

‘Wirklichkeit

es,
? Die Dringfich!

)

50, Was st dor einste gemeinsame Nemer zuischen 2wel
; mmumgenmmmdswm“‘

so.w«mwmmamms‘wem

61. Wie kann man dieser Schule
die

1 Kunsthochschule
%.w-mmuummwmmvw e Technken? Theorie?

Kiinstler zu sein? Was bring! eine 2
Zu einem Netzwerk? Eine Gruppe mil der man

107. Gohnmnwfeine\nmmr(umwndmm
45. Werden wir berraschl sein?

95, An die Studierenden: Denk! ihr wirklich, dass die Struktur unsere A,
Molivation, Gruppendynamik... Lésl eine Verlangerung der Stunden das

dnden und fir e selbe
Lage,uns 2 verbnden und G 2R CCC

-

o
) Mz‘mmnmwamvmwmm
B O s Ze? Eine Drohung? Vertiaven” -
insterischen und zugenongen F

i mwmaadewdﬂw‘”‘g
Studenten, der auch uberdl!

ainennmeangebenmddiﬁme
Kinstler aus? Muss man einé
Kritsche Betrachtung der eigenen
entwickein kann und mit

gemeinsame Motivationen -
thlmwﬂligslen?%kmmmmmndmmwmmassmmmum

man eina Dynamik herstelien, die tir kinstlerische Tatigkeit geeignet ist?

25, Wie glbt man eine Zukunft weiter?
4B.Kummmmun.dsobdhw|wwm7
47, Beginnt die Welt morgen?

85, Kann man in der Unbewaglichkeit und

die eigene Strategie und Posillonierung Ubsrdenken? Kann man eine

enzuselzen!

7 Enes
7 Uns Zu exvgen 20 syeben

eden betrff, was ! dann i 0€1

Sulm"“ww7
Projekt der Hochschule nutzen?

mwmmmw

Kunsthochschule besuchen, um
Arbeit? Richtigkeil”
wmmuwﬂmw"

pevagel le_,'(,

aultiten in Grenoble

Zukunt schaffen, ohne sich auf die Begriffe des Erbes und des nationalen Kufturguts zu stiitzen? Was ist das Kulturgu! einer

Kunsthochschule - und besteht in einer Kunsthochschule berhay

ipt ein Erbe, das geteil und weitergetragen wird?
N a.gmmmmmmumwmrumm. oder muss man in der Mitte anfangen, wie Gilles Deleuze vorschiagl?
36, Was sind dio expizien Ziele der ESAG? Der Hochschula? Was sind die expliziten Ziele sines jeden Studierenden? Was sind die

Snd wit )

Gagpe? Das Engagement’

Mmmmﬁmwm’&mhgmgmmon
Problem? Wer ging zum obligatarischen Engfischkurs? Wie kann

WMW%W&M“W“&M&#WIM‘.MMMMMNMN\\AM

Hochschule? Was sind die axplizitan Ziole sines jaden Professors? Milssen um "Hochsehule 7u machen® die
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Ziele der einen und der anderen notwencigerweise die gleichen sein? Was ist der Handlungsspieiraum
Definition des Projekis | ? Kann dieser Spielraum ein dyna Fakdor in der

eines jeden Akleurs in der
dieses Projekis sein?
3. Was sind die Ziele und Erwartungen der Hochschule?

54. Was sind die Ziele und Erwartungen der Studierenden?

91. Ist die Motivation der Professoren die Lust, hier grindlich zu unterrichten, oder st es nur eine Wahi, Ermangelung i

Angebots, ohne grolen Enthusiasmus angenommen, diktiert von der Midigkeil des Kamples? o nes besseren
58. Ist die ESAG eine Hochschule des Sich-Durchwurschteins?

-
44, st eine Kunsth le ein Subsystem des G

7

63. Wie kann man die Kunsthochschule Grenoble nach aussen dffnen und an neue Netzwerke anbinden?

4. Kann man wirklich Lehre der Kunst ohne irgendeine Lehre der Technik anbieten - obwohl di i i
. irg | die Studierenden nach einer soichen

75. Da die Geschichte gezeigl hat, dass die Kunsthochschule nicht das war, was die Kunst produzient hat

ANTI-AKADEMISMUS heute eine gewisse Form des Akademismus reprasentiert, ist es nichk ndtig, zu ubé::\:;\“‘:gﬁa it
AKADEMISMUS und ANTI-AKADEMISMUS versteht und schiiesslich vorzuschiagen, unabhangiq zu einer wirklichen A e
E&menm‘? 2u gelangen, der darunter leidet, an einer K hschule nicht seine F

I usbildung des
(Technik und Theorie) vertigfen w

161. Autonomie erfordert die Definition, Etabli
158, Ei

g und F g der Spielreg
g eines Prof fiir P

141. Eine Struktur, die Informationen dber Ehemalige sammelt.

163. Man muss das Prinzip der \ q

auf geg ger Basis neu prok : Was m.an gibt, bekommt i
die Verpflichtung fir jedes Mitglied der Hochschule, die: Spielregeln zu respeklieren. i

136. Blog und Studentennetz

154. Den wiki wieder ins Leben rufen = auch mit Présentationen der Professoren

i

p b AL

NG

{ na-Deklaration zur Vereinheitlichung des
i 19“.1‘,‘]3] r1\gli?c::;::I::Jr::st:\bl:;ec?\::s:ggemem qnbt es ein neues Nachdenken uber
auroaa :l?ls:hulbemeb und das Studieren, dem sich auch die Kunsthochschulen steueq
?::sstznlm {issen. Das Runterbrechen auf Credits und Modullsystsns\% :cr-.:laalglt mﬁ; ﬁfgz'ge .
sinnvoll anwendbar zu sein, also haben sich Kunsthochschulen au og

halten. )
T\‘I?:eur:?tes wurde dies aber zum Anlass genommen die he_rr:ich:::e(; esgi:‘:‘:\:?ezgen nd
hlnterirhgen, zu verandern, abzugleichen mit neuen Bedud susséhen" enoe 2okt
damit andere Kunst braucht. Wie muss eine Kuns}um heute at ?

. fordern? Was und wie kann sie lenren?

Wenn wir hier unsere Zeitung verbffentlichen |.'|nd diese Diskussion x\regef\t :Jo:‘len. _t‘iwe‘mn sind
wir nicht innovativ oder modern, sondern es ynrd aller_hbchste Ze!::.h a; s? ‘a'“re: i r:‘\:r i
wieder von den Studenten losgetreten wird, ist also nuchy ;ugendll er Protes g|de i tso :lr
der Wunsch nach konsequenter Auseln:r:cl!arsetza :‘ng ;‘1::: ::;t‘airg ls:gt::‘ugnu ::dena::l: l:: erv
i ird geht langsam,
::::lf;“éc’a\v‘:g;:::;:: a:fnzr;iee::hr::m. gas bezghisgene ist, das dies alle mt_erken und auch auf
alle Auswirkungen hat. Die Studenten sind unzufrieden und demotiviert, die Prgts hab;n
keine Lust mit solchen Studenten zu arbeiten \_Jrnd :el:‘kc: :i:ch frustriert, was wiederum die
vt usw, usf — willkommen im Teu . N
Etsuids?net;r: szg:ngrose Aufgabe diese Fakultat (oder gleich z_ile ganze Universitat?) zu
diberdenken und neu zu gestalten. Es ist Arbeit, aber auch eine groBe Chance die Udk aus
diesem merkwirdig stinkenden, konservativen Moloch herauszuholen und nach unseren
0 verandern. ) i
\Lvrl\]rr;i:\z;::iazuagibt es, wie schon erwahnt, vielerorts. Beispielsweise in Grenoble, wo die
Studenten der Ecole des Beaux-Art Fragen zur Struktur der Uni gestellt haben, die dann
Diskussionen und Workshops nach sich zogen. Etwa Frage #96.:Was bedeutet es,
Kunststudent zu sein? Bildet die Kunsthochschule Kinstier aus? Muss man eine
Kunsthochschule besuchen, um Kanstler zu sein? Was bringt eine Kunsthochschule noch?
Techniken? Theorie? Kritische Betrachtung der eigenan Arbeit? Richtigkeit? Zugang zu
einem Netzwerk? Eine Gruppe mit der man gemeinsame Motivationen entwickeln kann und
mit der man etwas schaffen kann? Was ist am wichtigsten? Wie kann man maximal von den
paar Jahren des Studiums profitieren?
Oder #44. Ist eine Kunsthochschule ein Subsystem des kommerziellen
Gegenwartskunstsystems? Und #45. Werden wir Oberrascht sein?

Wenn wir anfangen wollen unsere Situation zu dndern miissen wir uns erstmal klar machen
wie unsere Situation ist. Das ist in den letzten Jahren hier auch schon passiert mit Umfragen
der Fachschaft, mit einer hausfremden Kommissjon, die Empfehlungen fur diese Fakuitat
ausgesprochen hat und auch mit unserer. Offenen Redaktion” mit der wir Meinungen
zusammengetragen haben. Doch wie will sich unsere Universitat positionieren? In ginem

Interview spricht James Elkins, Professor fir Kunstgeschichte, -theorie und —kritik von vier
Modellen:

.- The first model used in first year instruction follows the French academy, and in
conservative academies, that means you learn live drawing and naturalistic rendering. “Skill,"
in that context, means ability to render in proper proportions, with some degree of
representation of chiaroscuro, optical effects, and related subjects.

-The seco_nd model is the Romantic model, which means German Romantic art academies.
Therefore it means the institution of one-on-one teaching; the idea that the artist has a voice;
the idea that the inner life of the artist is what matters rather than the depiction of the exterior
world.

- The third model | identify with the Bauhaus, which means in this sche! i
i me that you intend to
9 back to a‘tabula rasa. The modernist enterprise depends on erasing the heritage of
irrelevant sl_nlls and starting again from basic forms and shapes and a fundamental
under_stand_mg qf ﬂje world as composed of abstraction. That includes all kind of familiar
exercises like picking textures, finding colors, using motion, and all the rest
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- The forth model does not have a name, but |{ would be something like the post-
Schools, which means to me, art as social critique, art as inves!

{ C ligation of identity
expression and investigation of gender, which are fund

war Art
.and as
g¢ lamentally non-aesthetic forms of art
Ultimately they are bound to politics, not aesthetics.

Er bazeichnet es als Problem, dass fast alle Kunsthochschulen diese vier Modell verein,
weil sie seiner Meinung nach .in many ways fundamentally incompatible” sing. o,
Alle vier sind gangige Modell und meiner Meinu nach nicht in schlecht und gut
unterscheidbar, weil sie eben einen untarschied:gten Umgang mit Kunst prasentieren. wj
aber positioniert man sich zu ihnen, wo legt man Schwerpunkte und gibt es vielleicht d he
eine Mdglichkeit alle unter einem Dach zu vereinigen? Wie kann das aussehen? o
Die Méglichkeiten, die sich dieser Uni zur Veranderung anbieten und aus Studentischer
Motivation heraus entstehen, missen endlich ergriften werden, oder eher gesagt, vom
Fakultatsrat, vom Prasidenten, vom Senat eben nicht als jugendlicher Protestwar'xn
abgewunken werden. Es ist Zeit, dass man sich Zusammensetzt und anf3 d
bis wir aus den Ohren bluten, inteliigent en

: angt zu diskutieren
: tscheiden und dann handeln bis die Verénderung
eintritt.

Boris Groys, Kunsttheoretiker und Rektor der Akademie der bildenden Kinste in Wien gibt
ebenfalls einen interessanten Ansatzpunkt: '
“Ich denke, dass Studenten sich in einer 8di
gehen davon aus, dass die altere Generatio
Gefuhl, dass alle Erfahrungen, die vor ihrer Zeit, unter anderen politischen, medialen und
technischen Voraussetzungen gemacht worden sind, far unsere Zeit irrelevant sind. Daraus
schlieBe ich, dass die Studenten in erster Linie voneinander lernen soliten. Auch wenn das
ketzerisch klingt, sie kénnen mehr voneinander, als von den Professoren lernen.

palen kulturellen Situation beﬁnden, das heilt, sie
n thnen nichts beibringen kann Sie haben das

Das Entscheidende ist die richtige Atmosphare. Ich mdchte eine solche Atmosphare
erzeugen, in der die Studenten eine Ubersicht bekommen Uber die Mbglichkeiten, die ihnen
die Kunst bietet, und in der sie die geselischaftiiche Lage genau erfassen kdnnen, um die
Fragen, die die Gesellschaft interessiert, stellen zu konnen. Welche MaBnahmen sie dann

treffen, welche Schlisse sie daraus ziehen, in welche Richtung sie sich weiterentwickeln, ist
ihre Sache *

WFur eure Scheissstimmung seid ihr selbst verantwortlich* wie Uli Hoeness treffend formuliert
hat. Dass es besser wird, haben die Studenten in der Hand und ich glaube, wir haben gute
Aussichten. Denn es gibt Vorsteliungen und Vorschiage, vor a!lem zur Verbesserung der
Kommunikation unter den Studenten und einen intensiveren Austausch. Wenn hier keine
Steine in den Weg geworfen werden, wird die Stimmung steil nach oben gehen.

Auf lange Sicht allerdings glaube ich, dass sich zusammengesetzt yerdep muss: Studenten,
Professoren, Prasidenten, Senat. Alle haben irgendwie ihre Flngel.:r |mlSpk|$l :nd

iti ur ei iV
Entscheidungsberechtigung, Meinungen und Kritik. Und fir eine konstru . )
zeitgenéssisghe, interessante Losung kénnten alle dankbar sein: die Studenten, die Profs, die
Uni, die Stadt Berlin. -
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Ich wuensche den Kunststudentinnen des fruehen 21.
Jahrhunderts, "

insbesondere den Studentinnen der

UdK Berlin die Aus-/Bildung
einer i
operativen, handlungskonzentrierten, projekt- und
prozessorientierten, .

interdisziplinéren, in(ter)ventionistischen,
gesellschaftsrelevanten,

vernetzenden und multi

die sich mit Thedrien de

Kunstwissenschaften,

g}ltg_mer kuratorischen und kunstkritischen Arbeit verbindet und
ie die

Studentinnen mit analysierenden und (selbst-)beobachtenden

Kompetenzen ausstattet

medialen Kunstpraxis,
r Kunstgeschichte und der

Birte Klgine-Benne, 15.06.2008




nicht zu einem treffen
in meiner klasse findet

"'1

WARUM SIND SO VIELE PROFESSORENSTELLEN UNBESETZT?77777

fir u
€ sind in der Grundlehre und Jotzt komat
'1ne passendes Kklasse zu find;n.xnsdlz w::.a:n:
i f unsarer Suche
aufgenoamen warden. Au gl ke
tessy maschinen Protokoll

- t efihl esis - kommt doch alles
3:: 5:1 ngzncvon Studium an der “GROSSEN KUNSTHOCHSCHULE * in
ich gehe jetzt gleich zy einem klasantrerfen

mei Berlin vorgestellt haben... DIE KLAS3EN SIND OBERFQUIT}S |
einer Se, sonderp

kein digky elner gpg
deshalb suche ich mir an Ts staty, €Ten,

ng dia Zzeit
aechtem Semestary
sChon nach wenig

\ N PROFESSORINNEN KARGE }1) INTERDISZIPLINCAERE
4 iti :ﬁ;ﬂi:ﬁ'e}(’m wani , vorhandent} wir sind 45 3tug;n;=g in der
erweltig inpyut, viele von uns machen Fotoyra . ggg 888883
darum kiimmern betreut gy werden, hier im :an TUSs gy algg 8tangs Gv;:::}::::agnd ::d wir waren sehr entt wuscht zu lren,dass
ersatzverkehr, nstitutiona:mhl h dig srdi @nen soli. TutoBen saen immer wiedir die Klassen
Minteapshorgle geht dabei drans) Und vann kapg 5o, oW -heug] g und das war auch sehr ersicitiich gev X
e Rl R eI e DU IR I ol T R
A : $ . e ! ( Ausserd:zm wollen wir eine Mechanikwerk
ohne anstindige betreulng kang nan kungg aucgnz ugzuggf}l:k}tlieren_ :’;‘.t{'fﬁ;': mgﬁﬂa noch. fehlt} wie wollen mehr Auswahl
Cc en, i ~

bei der Klassensuche}i! wir brauchen -ehr‘PROFESSORENH
Frustration xomat auf wei Gespr aechen unter uns Uber die
xlass 2nsuche. Bile-Atediers siad- :
wir haben gehért friner war alles andars-
wir unter diesan Unsteenden hier studieren? wieso Pb es mal 39
Profassoren. mo sind sie ?? Wann kommen sie wie 202
‘ Wir wollen vielfalty wie wollen eine Auswahl |

! wir haban nocin nicht eimmal die mahly

Wir obraucihan ausserdem einen Tutor,der sich ait d

besser;l Warum misse

Zik Neuen
SCHEISSBACHERDR SYSTSH auskennt . Was :ist das fir ein ynsinn
‘ ' i nit dieser seklopptam Neuregelung? wir woilen Gemeinsam-Lenr
< agntar und frei Kimstler arbeiten. Und das GRossfacn &unst apy
.,Welcl;ne Art Ausblldung sollte eine Kunsthochschule anbieten: eine : zuscha Fen war dachjeins sehr jrosser Fenler: g
geschaftsorientierte, ayf Atelierpraxis gegriindete Ausbildung oder ein 't MLr wussten nicht wic wist die uni o
interdisziplinar angelegtes Programm, das unter.

schiedliche Arten des |

rganisiert imst.. -
f Bilder und Objekte fixierten

DAS WOLLEN WIR AIIDERS!!!!!!I!!V![!H!!

Uni warun dauert es so lange bis Proféssoren neu eingestellt wg
werdzn? WAS SOLL DER FCHELS 52 .

Studierens und der Forschung jenseits einer au

AUSSEN HUT INNEN PRUT. ..
Produktion anbietet?"

Enwezor, Okwui 2007: Kunstausbildung jenseits der Modelle der Wirtschatt. In: Birmbaum, Daniel
(Hrsg.): kunst lehren. Kéin: Verlag der Buchhandiung Walther Kénig.
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Vom Suchen -

und von der Schwierigkeit,
sich nicht in nur irgendeiner
Klasse wieder zu finden

Nun stehe ich also vor der Aufgabe,
vor dem baldigen Ende meiner Zeit in
der Grundlehre eine Kunstlerklasse
meiner Wahl zu finden. Als ich im
Februar anfing, mir Gedanken dartber
zu machen, welcher Professor/welche
Professorin mich in meiner Arbeit
bestmdglich betreuen und férdern
kénna, hatte sich noch nicht
herauskristallisiert, dass ich in der
Malerei und in den Neuen Medien sehr
viel weniger zu Hause bin als im
performativen Bereich. Im Februar
schienen mir also noch alle Klassen
offen zu stehen. Doch mittlerweile
zeigte sich, dass es an der UdK
wenige Vertreter der Performance-
Kunst gibt und dass es schwierig ist,
damit gentgend potentielle
Vergleichs- Austauschmdglichkeiten
zu finden. Dies zeigt schon das
wahrend der Grundlehre zu belegende
Kursangebot: Bildhauerei, Neue
Medien, Malerei, Zeichnen. Von einem
Kurs namens Performatives Arbeiten
Kkeine Spur. Wer sich hiermit
beschaftigen will, muss dies innerhalb
der Neuen Medien bzw. der
Bildhauerei tun. Auch die
Raumlichkeiten fir eine Arbeit mit dem
Kérper sind sehr begrenzt. Mehr
Kontakt zwischen dem Boden und
Beinen mdchte ich zwischen Staub
und Farbe unbedingt vermeiden. An
sinen Bewegungsraum, an dem wie m
Gebaude der Schauspieler ein Zettel
mit der Aufschrift “Diesen Raum bilte
nur ohne Strafienschuhe betreten. Die
Studierenden teilweise mit dem
Gesicht auf dem Boden liegend”
scheint hier noch nicht einmal
ansatzweise angedacht zu sein.
Doch zurtick zur Klérung meines
Problems, eine Klasse zu finden, in
der ich mich gut betreut fahle:
Viele der Professoren, bei denen ich
mir vorstellen konnte, mich in ihre
Klasse zu bewerben, werden auf
Grund ihres Alters bald nicht mehr

lehren. Dass dafir junge Pr
mit ach so lrischen: W?nd k:::\se?\mn
niitzt mir wenig, wenn diese '
tberwiegend Maler und
MedienkQnstler sind. Auch die
Tatsache, dass viele der 8iteren
Professoren genau oder fast
gl_eich;eitiq gehen, ldsst mich meine
Situation nicht weniger unangenehm
\e/mpﬂnden, wenn mir von
erantwortlichen gesagt wird: “
sind Sie wohl in e?ne e?was el
aufregende Zeit hineingeraten."
Dass ich in eine Zeit des Umbruchs
geraten bin, wird flir mich im System
der Bachelor- und
Masterstudiengdnge zwar noch
deutlicher, doch irgendwie werde ich
mich da wohl durchkdmpfen missen.
Zu bedauern ist nur die Zeit, die mir
dadurch fur das Arbeiten im Atelier
verloren geht.
Nachdem ich mich lange in den
unterschiedlichsten Klassen
umgesehen habe, viel gefragt und viel
zugehdrt habe, glaube ich endlich zu
wissen, welcher Professor mich am
idealsten fordern kann. Auch wenn ich
mich lieber filr die ganze verbleibende
Zeit meines Studiums von einer
Person kontinuierlich betreut wiisste,
bleibt mit nur zu hoffen, dass dieser -
hoffentlich bald MEIN- Professor, von
seinem eigentlich Vorhaben, wegen
seiner nicht mehr zahlreichen
verbleibenden Semester an der UdK,
niemanden mehr aufzunehmen,
absieht und mich doch in die Klasse
aufnimmt.

Kristina Sommerfeld

Berlin, den 11.6.2008

Als ich lie zusage .der UdK arhiel 3¢ dachte icn, ein Traum
geht in Erifllungl gin studienplatz an der besten Universitaet

peutschlands, fur die Bildenden Kunste;

8 Monate spacter:

wie kann es sein, dass diese Universitaet der Bild:nden Kunst:

zu den besten Daeutschlands g:hort?

was soll diese Universitget zu den besten mach :n?

pas war vielleicht mal 32, a.s die Universitaet noch 3o mmshili#mx

professoran hattel wo sind diu Professoren heute???????
Ich soll mich jetzt nach dem ‘Jahr Grundlehrer fir eine Klasse

gntscie:den,aber wie,wenn alle proffessoren angeueﬁ ihre
Klassen waaren schon volil?| .

wie soll ich nier stud.eren,wean die professr:n untareinander
irgyendwelc e Machtkammpfe fihten und das wohl dc; studentan
gnaz unten auf dar Liste steht?| '
sollte nicht die Lehre an einer Universitaet ganz oben stehen?
pafir sind unis doch dal gs geht bier nur um uns,

waram werden unsere wunscue dann hisr nicnt erffulit?

WENN DIE UDK SO WEITER MACHT ,DANN WIRD I!:IR RUF GANZ SCHNELL
EIN ANDECER SELNI (wenn er nicht scnon. anders ist)

pie Bewerber werden nicht wmehr sagyen,“Wow, ich darf an

der universitast der Kunste studieren” ! !

sondaern “gchade, ich waers lieber an eine andere Uni gagangen,
es nat aber le®dsr nur fuir die udk gereichtl”

Ob ich noch stolz oin hier studieren <u dirfen?

Nur var den Personen, die nicnt wissen, wie dis gtudenten

hier ubarganyen werd:nl ynd weni ich mich selbst beligel

Ich find es sehr schade und hoffe sie Universitaet faengt
an auf ihre studsnten Zu horeni

...anspnsten sehe ich & keine zufunftlifdr die udk 11!
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idk versteke nicht, wo umser platz an
i er uni seim sell, sewehl rédumlich, als

d er v L _ a

R R R RO R ] T
%Fuﬁ“éihf&ig&iﬁgﬁﬁh R X§EnleRg, nicht

d1eR8Rt2EaRT 48R pulsh YaFokshe Bighiy wizym

hinter der shcdmen fassade michts als kumsttotendue
institutien sbiirekratie herrscht. ich verstehe
mricht, wie sich die studeirenden aus der wehl-

PR Ee F TRnBEY1 1A TR RS ¢ A4S SR ESR REYTS
ich verstehe micht, warum méchstes semeste r
TO studierende aufgenemmen werdem sellen

wenn ioch nech necht mal 45 ,eute in die grun dlehren-

rédume passen. we sellen «ir hin. ? und wean dech
die prefesserensituation schen se deselat ist,

dannv verstehe ich micht, warum der iibergamrg ven

grundlehre zu dem klassen se furchtbar #m uldurchsic:tiﬁ
gestaltet wird. warum arbsiten die imternen strukir

nicht besser zusammen? warum miissen wir ums bei

prefesseren se ambiecdern undd darum bangen, dass wir {iberhaupt

einen platz bekemmen. wir sind hier nicht uf dem kunsga
k markt, sonden in imer Gffentlichen bildungseinri httng,

viel von ihrem ruf wird die udk bald einbiissden miissenf:.

htt icfhs

wenn heffentlicht mal die innerem zustdnde aussen gehor

finden.
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UniversitatderKiinstlerUnive rsit_étde.rlﬁraﬁkeg
Universitatdamitiaita ljgtenUnlversntatderKurzung
UniversitatsdilletaritiséheKérperbetonung '
UnddivergirendeKundgebungenUnkrautdestlllateKaufen
UnddariiberKrautperformances _ .
UnzuIéngIichdarbietenKons'umierenUnterdlktaturenKelne
UeberwiligendendenkerKlassen _
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UnterbringendennochKultmythen
UmherstreuendahinschwindendeKompromisseUnfugderKonditionen
UnterdenenKo nversationUnerschopflichdezimiertKlingt
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An
im Haus .
63)}‘(‘88‘:[in, Fakultat Bildende Kunst, Juni 08

Anmerkungen:

hwierige Zeiten hinter sich ung es arpei .
Die Fakultat B"d_e"fne;:;‘::zh:;;' dass die Zusammenarbeit ung somi?zen i
Leute mit uptepswzsam‘ besser werden. Aber so etwas braucht Zeit, jgy darum nicht
Studium hier m:ﬁd erfordert somit von allen Beteiligten Geduld.
El;fgrltbts ::;!r,irereits ablesbare, positive Veréinderungen!

Problem
Umgang m&zl,a:,tsleht der Eindruck, dass fir einige Studierende dag Kunststy dium
Hin u"tm;( hauptséchlich darin besteht, einen Atelierplatz zy belegen, ym sich dann
:gudl:rnoch von der Stelle zu bewegen. Dapgn wu_rd mit dem zyr Verfugu,,g gestellen
Raum oftmals sehr gleichgtiltig und ohne Rucksncljt agf anderg umgegangen (M,
itzende Farbe etc) Die UdK als kostenginstiges AtehgrhauS?
hemsrzrrnstaltungen werden dann, so scheint s manchmal, wie ein Notwendiges
l[-'J‘:)tatlvbetrachtel. QOder wie eine Dienstlenstqu, die man sich abholt. Keine besonders
interessante Voraussetzung - fir Lehrend:a tbrigens eher.frustlerend - um sich
gemeinsam, Lehrende und Studierende, iiber Kunst auseinanderzusetzen,
Problem
E?;t:\l}iﬁgh gering die Bereitschatft der Studierenden, die vielfaltigen o
Austauschmaglichkeiten der UdK (u. a. nach London, (_5|asgow_ Helsinki, TOI:Ontol
Sidney) zu nutzen. (Sollte dabei die Sorg? um-den Atelierplatz an der UdK eine Rolle
spielen oder ist Berlin etwa ausreichend fiir alle Kunstbelange?)

E\Iossg;‘slprofessorin (un'd sicherlich auch f_i]r neue Profe
einfach, sich in einige Kompliziertheiten dieses Hausgs
Kommunikationsschwierigkeiten, Raumprobleme, kgln |
etc.), aber im Biro, bei Kollegen/innen und auch bej St
tatkraftige Unterstiitzung.

ssorlnnen) ist es nicht
einzuarbeiten (z. B.

nternetzugang, kein Beamer
udierenden fand ich dabei

Die Studierenden besuchen mehr und mehr Arb

nutzen die Mdglichkeit, mit Gastprofessorinnen
Fachklassensystem éffnet sich.

eitsbesprechungen anderer Klassen,
zu arbeiten. Das abgeriegelte
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Daniel Kupferberg
Schonhauser _Allee 129
D-10437 Berlin

Offener Brief an die Dekanin
Prof. Dr. Ana Dimke
Universitiit der Kiinste
HardenbergstraBe 33
D-10623 Berlin

Berlin, 30, Junj 2008
Sehr geehrte Frau Prof. Dr. Ana Dimke,

i ildende Kunst an der UdK-Berlin
Absolvent des Studiengangs IBl_Iden r i
:l:schlussprllfung mit einer Auszeichnung fiir das Melsterschﬂlfrja ;
Einer meiner Kommilitonen hat dieses nicht erreicht, obwohl seine Arbeiten meiner Ansicht
nach diese ,, Auszeichnung“ auch verdient hitte. Nach langen Disk

ussionen mit den anderep
AbsolventInnen, habe ich beschlossen, Ihnen zu schreiben, Bei diesem Brief geht es mir nicht
darum, die Entscheidung der Priifungskommission grundlegend in Frage zu stellen, vielmehr

habe ich die Hoffnung, dass dieses Schreiben als Anregung verstanden wird.

habe ich letzte Woche meine
br bestanden,

Im Folgenden versuche ich, meine wohlgemeinte Kritik am Priifungsvorgang
zu formulieren. .

Ich kann nicht nachvollziehen, bzw. verstehen,
wurde, obwohl eigentlich zwei Tage dafiir vorg
dass fiir jeden der 25 (!) zu priifenden Studen

warum die Priifung ap einem Tag abgewickelt

esehen waren. Praktisch war der Ablauf dann S0,

tInnen nur ca. 10 bis hdchtens 15 Minuten zur
Verfiigung standen. Meiner. Ansicht nach kann man sich in dieser kurzen Zeit kein umfassendes

Bild von den Arbeiten und der kiinstlerischen Position der AbsolventInpen machen, geschweige
dem in der nétigen Ruhe ein konstruktives Gespriich filhren. Auch bei meiner Priifung hatte ich
das Gefiihl, dass die Kommission ,,s0 schnell wie moglich“ weiter wollte, und ich mich nicht

ausreichend ernst genommen b, - eher ,abgehakt“ fiihite. Dieses Gefiihl bestitigten mir auch
meine KommilitonInnen,

Weiterhin vermisste ich eine ausfiihrliche und konstruktive Erklirung meines
Priifungsergebniss&s (man erfihrt das Resultat der Prilfung auf einem Aushang im Flur!).
Warum ist es nicht maglich, wie an anderen Kunsthochschulen;die Ergebnisse mit einer
ausreichenden schriftlichen Begriindung mitzuteilen? Damit htten die AbsolventInnen die
Maglichkeit, die eventuelle Kritik und Anregungen zu reflektieren und konstruktiv umzusetzen.

Nach jeder Priifung gibt eg auch eine Diskussion dariiber,

inwieweit die Personelle
Zusammensetzung der Prﬁfnngskommission Einfluss dara
bekommt oder nicht, i

e n Gastprofessorlnnen nicht Mitglied der
n?

Ich hoffe, dass meine

Fragen bei Ihnen
zu jeder Zeit bereit,

) auf Verstindnis treffen,
> €In Gespriich mit |

und selbstverstindlich bin ich
hnen dariiber zy fiihren.

Mit freundlichen GriiBen,
/Dani)el Kupferberg.
1} 7
—— \\ it
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mir ist gliicklich, aber so einiges hier macht einem hi --
fehler sind sch®n,-wir brauchen mehr platz fir i‘ehler.ler RogNeklich

hast du ein fehlre gib mir ein fehler
hau rein und rei

: bis der garten wackelt
1e kommision ist korrupt. ,)(4
zupt zupt zupt

183~SEIG und ausfiikrlichererere statements vop den jewe

Jew ili gen komm] s
ich m8chtite berimt h werden aber das wollte d ie vielen aus d '
dsch en alle

Zur Priifungssituation in der Bildenden Kunst

- Mochte man {iber die Missstinde in der Fakultat Bildende
. Kunst etwas schreiben, weit man vor lauter Aspekten gar
' nicht so recht wo man anfangen soll...

.~ Aus aktuellem Anlass folgen ein paar Kiitikpunkte und
* Anregungen zum Thema Absolventenpriifung.

~ Generell stellt sich die Frage, wie man Kunst in einer
* Priifung qualitativ und objekiiv bewerten sollte. Anders
 alsin wissenschaftlichen Fachem ist es schiielich nicht
- moglich, gezielt Wissen abzufragen und Leistungen direkt
~ zu vergleichen. gegen mich? Anscheinend entsprach es nicht den Vor-

 Trotzdem ware es wohl sinnvoll, ein paar Kriterien fiir stellungen der recht konservativen Malereibefurworter der
" die Prifung die am Abschiuss eines vier- bis finfiahrigen  Fakultat..

' Studiums steht festzulegen um den Verlauf wenigstens
~ einigermafien gerecht zu gestalten.
" Momentan sieht die Absolventenprifung folgendermalien
~ gus: eine Kommission von neun Lehrkraften und zwei
" studentischen Vertretem nimmt sich einen halben Tag fur
 alle Priflinge Zeit, sprich ca. 10 Minuten pro Person und

' vergibt danach mit Vorliebe fur die eigene Disziplin und
die eigenen Studenten ihre Stimmen. Wie bitte soll man
"~ in 10 Minuten die kiinstierischen Arbeiten eines ganzen

Studiums beurteilen?? In den theoretischen und kunsthis-
' torischen Veranstaitungen bekommen wir Studentinnen
" stets vermittelt, wie viel Zeit man sich fiir die Betrachtung
und Interpretation eines Kunstwerks nehmen muss, und
~ uns gbnnt man nicht mehr als 10 Minuten? Fir mehrere

Arbeiten? somilt die exakt gleichen Grundvoraussetzungen, personli-
Wahrend meiner Priffung wollte ich drei Filme zeigen, der che Machikampte unter den Professoren sowié Vorlieben
{angste von ihnen 10 Minuten. ich lieR sie extra parallel fir die eigenen Studentinnen und die eigene Disziplin
"~ Jaufen, in der Vorahnung dass die Kommission sie sich fallen somit weg. Gepriift wird die Entwicklung wahrend
~ sonst nicht anschauen wilrde. Aber sogar das wurde nach de Studiums, die inhaltiiche Umsetzung und die Leistung
" der Halfte abgebrochen, s wurde dann noch ein fiiichtiger insgesamt. Aufterdem entsteht so eine erste Verbindung
" Blick auf die Fotos geworfen, es folgten ein paar Fragen ~ Zur Kunstwelt auterhalb der Uni, was sich fur die Studen
die mit dem Inhait und der Thematik der Arbeiten wenig ten oft als eine grofte Chance darstelll B
. 2u tun hatten und das war's. ich frage mich nun, wie ich hoffe vor allem, dass sich fiir die Studentinnen diein

~ konnte die Kommission in dieser kurzen Zelt, ohne sich den nachsten Semesten fertig sind der Auf;::nd :gd da

{ — | inasten mit meiner Arbeit auseinander zu setzen Engagement wahrend des Studiums auszantt un e
4:'""_ :«% . ("'{fiffﬁw ' ‘:\ng;g:“‘ dass ich keine kiinstlerische Auszeichnung folgenden Priifungen etwas gerechter und qualifizierter
e

~ verdient habe? ablaufen als in den letzten Semestern
Lag es daran, dass ich die Professoren nicht kannte? Mei-

ne Klassenleiterin Prof. Hito Steyerl durfte als Gastprofes-
sorin nicht in die Kommission und konnte mich somit nicht

unterstiitzen. Der Grofteil der Kommission bestand au-
ferdem aus Malereiprofessoren,

bei denen man mit Neuen Medien ohnehin schlechte Kar-
ten hat. Weiterhin habe ich nur die zweite Halfte meines
Studiums an der UdK verbracht und kenne die Lehrkrafte
weniger als andere Studentinnen. Vielleicht sprach noch
mein Engagement fiir die Studentinnen und fiir die Pro-
fessur unserer Medienklasse, welche seit der Kundigung
von Stan Douglas nur von Gastprofessoren betreut wird,

mne“» itte

S auch bitge

Schon

Aber wenn eine Universitat nun mal verschiedene Diszi-
plinen der Bildenden Kunst anbietet, dann sollten auch
Professoren der verschiedenen Bereiche in der Prufungs-
Kommission vertreten sein, um die Arbeiten auch wirklich
beurteilen zu konnen. Es ist recht auffallig, dass vor allem
digjenigen ,durchgefallen” sind, die entweder im Bereich
Neue Medien oder Bildhauerei arbeiten, oder nicht von
ihrem Professor in der Kommission vertreten wurden...

In anderen Landem werden die Studentinnen von ex-
temen Kommissionen geprift, von Fachleuten aus dem
Bereich der Kunst wie Galeristen, Kritikern, Kunsthistori-
kern. In Paris zum Beispiel werden alle Studenten eines
Jahrgangs ven der gleichen extemen Kommission gepruft,
die Prisfungen dauem etwa 45 Minuten und jeder hat

er prof in einer .
das grund genug ist, zu bestehen ?Ommaiavhon

8itzt, heissts n y
wenn och lange nicht, dass
man scho n auf dieses system beharrt)!

Silke Wittig
Klasse Prof. Hito Steyerl

e
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e, § tzt abe zu me nen erfahrung n n diesem ‘Bbl.'dg_x

wird man nicht gorade Vo2 irgudnlchn aistorischer pseude-ku

stellungen in der verd srhelle sbgeschrecktund wagt sick veiter i: it;::;-lu-
fiadet mam mitumter ebense altertussliciie ausstattungen zu gesicht - i :’
meine micht die leerenmden POTAOROR, . o¢ !‘sﬂﬂﬂk"*ﬂlt nan die ja .:ch

aicht taeglich zw gonicht. daven
keakret: Wie waers o8 mit einer asdienwerketatt dis aktuell funktiems

{uechtig - ausgestattet it und Klassemuebergreifend funktiemiert.

Its not
L the cl
The cleaner
e zgg Eﬁe Janitor: g:ﬁit
oy It the aministato ;
Poe Dot he studentg faiitfault
rofessors fault STU
- PID!

David EvﬁlS()n.

wor sich erastheft ait dlesen medien auseinand reetzt, lande sk s
der weberbeansprushten ox—do'nglukllnc—dio den wehl fuhi;-to:.:::;::liel s
fechman hier buitn-chri-hpl msni. 3 -

als einm huhuhulvoehlor kana ich behauntens, dass em selche medelle

an deutschen Kochuchulen durekaus gibt- d.k.: werkstattbetreuung rund

un ven = 10 bis I8 whr .. wit & swei werkstattleitera plus tuter,,!

os iR musnchen MRT gold gibt, woiss jeder, der -wie i“'_ 1

der hochlchulpoliti‘k taetig war- dass os hier um umverteilung und sins-

velle eptimierung gont! o .des ist jedenfalls k. ine l.un'cdor

s prop’u'n’n-chuffungel mabe ick es hier au h sehon erlebt, dass studentenm
ninter vdrgehnlto’ie'r Rind viaswerik-- einer feteaufziehpresse berichteten
allerdings pit dem Rinweis dies Keinem simderex weitersusagen, du senst jeder
das mtsen willtl!- .—-absurd was-- eine anseha "fung futr s11ed ks feptlich
wird d-s Jetzt picht eeffentlich, senst aues dom wer' stettchef-»gi wleht '
die phqtnor\utnt, we mal das erwarten wuerde- aech dea arssh !oel\bongu

aueh wenm

sonat mech vielleicht zum allgemeinen _pruofulgntluhr.yu Rier halbjeehrig
veraastaltet wird?® . T ’ T
~ keni maR pich vielleicht draufl sinigen ob wewiese nlle
eimen meisterabachluss bekemmeR '.dir‘kiimr..diu aber nicht immer
ved lust umd laune der professersi sbhaengig ist. o ) -
such waere mal wenigstens ein externes mitglied ginavell-um die interzex
ch durshkemmen- ein emde bekemmen.
die studedtsn ehne prefesser, ven denen @s hier leider zu visle gibt-
Raben se aicht mur das piudium weber i-todihktikubcrlehul', sendern
ziehen dant ebem auch in der pruefung den kuerzersh. .. aber was sell schen das
pruf\us-‘mb-r... diese beginat ek erst dawach, und dafuer gibt es hier ja a
siéh wur minima late verbereitung. oA L
was die wahrmehmung ‘in der stadt betrifft, ¥anm dad hius exgagierten studente
ven iflugs und ee dankbar sein, um aueh i-‘ﬁier und jetzt veragkert zu werden
ein gresateil der studenten kemai gorade wegen dieser stimmung sem gtudium
ingdimnd gbidtkundlorlebt Rier eratmal eine kalte dusehe, was ja auch mal rams
e ! b

sehiedungen - wir lassen deined au

gesund sein kanm!l,. aber auch micht auf dauer .o.e jieh habe jedenfalls meine

durst maohk aktueller ateliertastigkeit = berlin webar ein semar der
Lunsthechschule weissensee gootillt, deren ruf immer rusckwasrtagerichtet

- seheint---in diesen fall jedenfalls weitasusweniger als die udk-eine der
reneniertesten uAsthechsehulen loutsuhluﬂll----llth abseluter bleed-
gini an dem Rier sber leider aech zu ~vhele- meist lehremde ———studierende

wehl keum- glaubex.

auf eine bemsere struktor eder den varkauf des ge-

baedes in der hardenbergstrasse via e-bay---dama dus geld n dem
aufbau einer kunsthechschule jwd, we mam’ sich danm -=in andarer ricitunv

konawert- eptimierte kuutpr.duktion in der pampe frout!

ue’ aT die bemeY
das traemen slse michd mfgobanl das hat maR wenigstens gani gut

e
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Nein, rhnt zu bedaqun.
Wat fott is, is fott. ¢

"Und wo war eine Geduld, die 8olchemHandwerk &ewachsen wgro
es Arbeitenden, .
Denn dgs ist vielleicht
er ein Liebender war,

Sie war in der Liebe dies

8ie erneute sich
aus ihr. das Geheimnis dieseg Meig
denm nichts widerstehen konnte.

80 lang und leidenschaftiich und ununterbrochen,

nachgaben: die hatirlichen Dinge und alle die rit
Zeiten, in denen Menschliches sich sehnte,

nicht bei denen Stehen, die leicht zu bewun
Bewundern gangz erlernen, bis ans Ende.
enen Dinge aufs  sich und trug sie,
in .gein }l;ndw;rk hinein mit ihrer Last. Unter ihrem Drucke muB
kler geworden gein, daB es bei den Kunst-Dingen,
Waf;t§ oder einer Waage, nicht darauf ankommt, irgendwie auszusehen
und /du\rch dés.Aﬂ'a_'ls_ehn Zu-wirken-, sondern daB es sich vielm
handelt, gut ‘gemacht zu sein." (Rilke iiber Rodin)

uniufh.rlxch
tersa daj

Sein Varlmgen var
dad alle Dinge ihg

Selhaftep Di
Natur zu sein, Er bliep
dern sing. Er Wollte dasg
Er nahm die 8chweren
und sie driickten ihn mehp

nge alle,

erschlogg.

und mehy
ihm

&enau wie pej einer

ehr daryy

n

Léppischer Pop ist Gestern.

"Eanet Whe einen priasenten, bewaffneten, birtigen Bildhauer, der imstande

der mit Hdnden stetig sucht,
Gefiihl verbreitet, der gewillt ist mit Arrogan‘z und Schick une in den

Arsch zu ficken! Einen, der die Sauge vorm gervieren noch einmal auf-
schaumt! kin Alter ist kein Hindernis, schon gar nicht fir das Konto.
Keinen Rodin, wir sollen unshhur hp;gsen lsrnen,

ist im Geiste zu meiBeln, zu modelliern,

—Amen.— ’@b‘ﬁ.g,

Frank Ferster
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Die kunsttechniken der vorangegangenenjahrhunderte sind

aktuel| so
ausdifferen
Nachhaltige qualitaet zusam

uer die studierenden der UdK berlin bedarf aus

ziert, dass sie in eine neue, vernetzte, OPerative Ung
mengefuehrt werden koennen

Das angebot f

Meiner .
beobachtung diesbzgl. nicht nur eines updates sondern
Mindestens

€ines upgrades.

erwin GeheimRat
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Tatort: Damentoilette

Die vorderste Tiir der Damentoilette im Foyer ist seit einigen Wochen verschlossen.
- Reserviert — . Vor einigen Monaten wurde wiederholt ein masturbierender Mann
auf dieser Toilette (iberrascht.

Die Frauenbeauftragte fordert: Sebstbefriedigungskabinen fiir beide Geschlechter! b
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sliasson soll kommen, !!1!

mehr professuren fiir multi-media,
(polit.) aktionen
‘ch nellere berufungen

mehr kunsttheorethischen diskurs. o
#afsist zeitgenoBisch/netwendig/aktuell’

Wwas macnt unsere zeit aus?

mehr beuys / kippemberger / warhol )
oder superfgex / yes men / temperary services

cattelan/ starling / fraser

marden-

marden / fettig /

grundlehre insgesamt gut,

interflugs lectures spannend!!
bodo schlack und Judy ress sind super'!

.erformance,

weniger

|

evoros?

Jagaga
@iev VDK da war ich auch schonmal’
da gibs neMenge mette Leute bei den studente
giefreid klasse da kriegt msan auch nem Kaffee
fdas hatauchwas mitKunstzu tun
ich glaub is ab-er vielleicht auch nicht so wichtig
hab hiebauch schonmal super erfahrung mit de interflux gemacht

von aussen mehct das ja nen sehr frischen eindruck
seh nett. Am Anfang d achte ich ja hiersind imme 80 spitze

Ellbogenkanstler abeer vielleicht bi n ich dennenauch nich

begegnet weil die schon von weitem stinken und ich hab da pe empfindliche §

ich holhir mal die punkte und komas nach die ich vemgrssen hab
vielleicht schneidetbsie ja jemand aus und setzt sie wieder richt ein
pedanten gibsja wberlallal

also fur mich ist das ja immeey was personlicheds

undpersonchen gibs hier schon nen paar''!

aber raut muss man schonma}l gehen aus sonembetrieb
draussen scheint die somme oder es regnet mamchmal

blast eienen acuch der Wind fast vom Rad

apopo Rad immer wemn ich hier her fahr krieg ich men Platten und ich muss

siebrn mal aufpumpen bis ich wieder imestenbim, das is dannrichtig

scheisse

kk mit dem holze

ach  ja,

auf dap Wey vizlleiont no mal ein positiver nachschlag auf all

d d
le _zm..anmonnm:. die hier funktionieren, und das perfakt|

..F. 8uch das gipt g9 hi.r| wer~es nicht glauuvt,dar kann ja mal
i o
r: der holzwarksrart voroeischauen-- um mal stellvartratend kon-
s

8t zy Werdan,y -- also, weiter so---natdarl.ch kann ich a

Aier au _h
:mva 2

NUr fuer die wark staetten sprechsn, die ich Jenutzt
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g Architekturstudiengang, dass man
e arg?rt se le Scheine machen muss. Das Produziert

}.’ vxeals Qualitat des Studierens.
ll; wissen, dass es soO v'%ele Scheine sind,
h a uch so ziemlich wischi-waschi machen,
e trotzdem Zeit, hat aber nichts gelernt!
ter des Studiums kann man eigentlich das

Weil auc o
i

kann man

investiert aber

Also zwel Semis '

t glen!

Klo ruf‘geisg_ nichts lber Tragwerkslehre aber hape

Ich Wi;m drei Scheine im Hauptstudium in dem Fach

trot‘-ht Also entweder leqt.der Lehrp]_.an Wert darauf,

gemacjeaer der Dipl. Ing. wird auch ein bestimmtes

daf&,en wissen muss, oder wenn da; nicht so ist ung man

t;lz.i studieren lassen will, auch nicht so viele

?;Mchtscheine fordert..‘ ' .

vorschlag: Man korinte ja eher ein Projekt mehr in den

weh;plan nehmen, das wahlweise eher konstruktions- oder

:heorie— oder kunstlastig ist. Dann hat man auch was el

die Mappe!

Berlin, den 11. Juni 2008

Zur offenen Redaktion im Haus:

Es ist an der Zeit ein paar Buchstaben im Sinne eines
Wortsammelsuriums zu tippen. So viele Moglichkeiten -
vielleicht auch mehr Kombinationen als auf dieser

Tastatur zu finden sind, k&énnten hier realisiert
werden. , .

Die UdK ist ein grofler Zirkus - mal ist man Dompteur, ein
anderes Mal Seiltanzerin, manchmal Clown, oder hinter der
Buhne gelegentlich Akteurin - Beobachterin, Zuhorerin und
Zuschauerin. Das eine bedingt das andere.

hafbm suchen viele Dompteure, damit sind alle Professoren
gemeint,

ot das Weite? Warum werden Rosinen aus dem Kuchen
gepi Wa : N . .

ia; C"E; Aarum sind Platze beschrankt, die Klassen bei

:?F qS.Jl.erl Dompteuren voll? Warum der Arbeitsplatz so
ri€ein?

Warum wurd

Warun ;‘%fcg dis GroBfach Kunst abgeschafft?
@l €e1n . 5 .

Mod ' Pachelor und somit .ein galoppierender
Hoduimarathon?

Warum, warum, varum,

————
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//'—b_:;,'nTvlr icheher unsern hier /verschleemene tyren
zu

S iiolne verher bouehrjehtigt zu werien .als ob ich nichts
‘ulfl o 22

Btte .als herzukemmen und im hintersten zimmer
zu tun R
P pseT @8

b cinden ,On8f €5 nn8chete wirhe ve ‘ermaht, ~her,,
finae B *

» gettel an

h jahrern, wenn man sich auskennt , halt e& n wednir ,und eher
a0 y, W
2 ‘tv ’
I n will —anstatt zu suchen - keamt man ganz gut zureecht

o s AL
weis ¥*
¢ mal ichs hier

im letzsten semester

Nichts 1st

passiert, aber
eine

Katastrophe
“hat |

- stattgefunden.

Eine Landschaft zwisehen Steppe und

Savanne, der Himmel preuBisch blau, zwei riesige
Wolken schwimmen darin, wie von Drahtskeletten

zusammengehalten, jedenfalls von unbekannter Bauart, die linke

groBere konnte ein Gummitier aus einem Vergniigungspark sein, das sich von seiner
Leine losgerissen hat, oder €in Swek Antarktis s dan Heunflug—

j.t!
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Offene Nn:_:un!‘eaur:a: ; nStellungnahme Zum momentanen Zustand der Udi

n Freund von momentanch Zustinden, ich bevorzy

Zuerst: Ich bin ket ge Bewegung, Reflexion

: h vorn, auch auf den ?—nin—.ﬁ: m.nmn.ncvn_. oder neben mir. E
Mﬂmhﬁﬁﬂ?« allerdings, die dazu dient, Blitzlichter in die Zukunft zu ”“nrﬁu erschei
, erscheint

i £ sinvoll. Deshalb begrile ich den Impuls der offenen Zeitungsredaktion, un: sere

Universitiit Veras
oder bekamen Wit

randern und gestalten zu wollen — ohne solche Anregun
wirklich Zustande. gungen und Ideen hatten

- 1. die UdK geme mit einem Haus oder, um mich nicht in der

M__MM_“«EM_MM_M.. verlieren, mit einer Ansicdlung verschiedener Hauser AB:;WMMMQEEW der
unterschiedlichen Bewohnerinnen und mng.'.orb.n.ﬂ.. ) um einen Marktplatz herum. Ich liebe das
viclpiltige Angebot, horen und sehen zu Wo:—._n‘:. was die anderen, die aus dem Haus, in dem
ich wohne, und die in den anderen Héusern, machen Ewm zu sagen haben. Auch wenn man
‘ch nicht jeden Abend ins Konzert, zur Ausstellungserdffnung, zum Vortrag, zum Schau- od

3 Modenschau oder zu anderen Présentationen gehen kann — die Moglichkei oder
beruhigt, regt an, verlockt und lohnt, wenn man .mmn nutzen kann. Interessant, auwmw&n ot
Darbictenden — seien €5 Lehrende, seien es Studierende - sich immer Gber die freuen, die
gekommen sind, und nicht jammen iiber die, die nicht kamen. *

ic Kommunikationswege, die wir in dieser Siedlung UdK vorfinden, sind )
M_nn_n_” lang, wenn ich s unter &u:... Motto ,,Ich besuche dich, du besuchst Bvﬁﬂ Mn”“ fur alle
Natilrlich lasst sich und wird sich in den nichsten Jahren in der hoch technisicrten
Kommunikation -och einiges verbessern (Zugénge zum Internet, radikale Verringerung der
_Schweinepost...)- Allerdings finde ich, dass die M6gkchkeiten der direkten An- und
Aussprache in den Hallen, in den Onﬂ_-:n:.no_. nkm.an_.:mmnrn: Selbstverwaltung, bei den
genannten vielfiltigen Veranstaltungen wie w.:nr in den Seminaren noch besser genutzt
werden sollten. Dank Ihrer Idee kommt nun ein offenes Forum hinzu — bemerkenswert und
wie ich denke, nittzlich. A

_Wie sonst noch kénnen wir die Wege zueinander verkiirzen und Handlungsméglichkeiten
erweitern? Hierzu sieben Vorschlidge:

- Wenn ich von etwas nichts weil: fragen (die Verwaltungsleiterin meiner Fakultat, die
Sekretdrin meines Instituts, eine Kommilitonin, die nichste Lehrkraft, den Hausmeister, einen

Hausarbeiter)

_Wenn ich in keinem Gremium sitze und demzufolge nicht auf dem Laufenden bin: die von
mir mnimEKm. oder meiner Gruppe angehérigen Vertreter ansprechen

_oder ihnen Anregungen geben, was dort in den Gremien zur Sprache kommen sollte

_ Wenn ich es ermoglichen kann, hin und wieder eine solche (6fTentliche) Sitzung besuchen

- die informativen und informellen Foren der Offentlichkeit wahrnehmen, wie
Einfihrungsveranstaltungen, Ausstellungseroffnungen, Vortragsabende, Sommerfest und
Rundgang; ,eigenart®, ,bulletin“, ,PR aktuell*

- selbst informelle Treffen einrichten, wie z.B. JFachschaft trifft Kolleginnen der
Verwaltung®, ,,Fachschaft trifft Fachschaft®, Kolleginnen verabreden sich, ,,Mittelbau trifft

Personalrat* (soll alles schon mal vorgekommen sein)

- Einladung zu einem ,,Brainstorming" quer durch die Gruppen: Wie leben wir kreativ und
(dennoch) riicksichtsvoll miteinander, nicht-pur aus-, sondern auch vorankommend?

Viclen Dank fir die Aufforderung nachzudenken.

(st &
Otfrfed Scholz
Arbeitsstelle fiir historische vergleichende Kunstpadagogik
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Freie Lehre

Wie ich zu der Lehre an der Udk stehe:

srundsatzlich finde ich den Anspruch der frei_en Lehre sehr sehr gut. In kej
g:;:enfach muss man in 5 Jahren nur 6 Scheine machen und einem anderen

zZwei Prifungen besteher, ;
. V : : z en
Sncmie KEE mc_ht sonderlich eﬂflarer'l muss. Denn freie Lehre heiBt, fir sich séI;)nt
lernen und Kunst ist ja ein Prozess, der sich nicht nach 5 Jahren als abgeschlossen bezeic!:net

werden kann Der Dialog mit meinem_Professor ging auch nicht sonderlich tief. aber
irgendwann habe ich verstandgn, daf} ich mich selbst auseinander setzten muss ,und daB eine
standige Reflektion eher blockierend ware. )

Zu der sporadischen Anwesenheit der Proffessoren ist zu sagen, dal3 diese v
Professoren zutrifft, aber auch nicht in jedem Fall als Make] 2y bezeichnen
Was ich jedach viel bedenklicher finde, ist das hiufige fehlen Jjeder pada
der Professoren. Wutanfalle von Koberling, Baselitz etc., fehlende konst
Ikemura, glatte Phrasendrescherei — Richter.

Doch so wie es jetzt aussieht scheint es ja sowieso in ein schwarzes Loch zu miinden, denn
bald schon sind es 6 Professoren weniger und keine Neubesetzung in sicht.

Hierbei 1st anzumerken, dafl Kunststudenten sich auch erst beschweren wenn alles bereits zu
spat 1st In Gesprachen vor 1 Jahr iber dieses Thema begegnete ich nur passivem
Achselzucken

lelleicht auf alle
ist

gogischen Begabung
ruktive Kritik -

Was 1ch besser machen wiirde:

Neueinstellungen brauchen einen burokratischen Weg von 2 J aheren, wenn zu spat beantragt,
dann konnen wir da halt nichts machen. Aber was dieser Uni wirklich gut tun wurde, wiren
Lectures mit angesagten Kiinstlern. Das wiirde mal einen frischen Diskurs in die Lehre
bringen und ist effectiver als eine C4 Professur von einem Daniel Richter, der gerne
Musikvideos mit seiner Klasse schaut.

Computerraum: ist ja schon und gut, aber ist ein Karten-lesegerit zu viel verlangt?

Seit jeh her erfinde ich diverse Umwege um meine Fotos auf die Rechner zu laden

Um dann verzweifelt fest zu stellen, daB es auf dem Rechner keinen Brenner gibt, mein Stick
nicht genug Speicherplatz und morgen die Deadline ist.

AuBerdem wiirde ich mir winschen, daB ein Hefter angelegt wird, in dem die wichtigsten

Funktionen von Photoshop stehen. Tut mir leid Leute, aber ich schaffe es nie in einen
Photoshop Kurs.

AuBerdem sollte alles daran
Aullerd
AuBerd

getan werden, damit es weiterhin Interflugs gibt!

em sollte die Werkstatt von Walter Lennerts bis um 17 Uhr offen sein
em brauchen wir Maler mehr Platz

Herzliche GruBe
Sally
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“HIER IN 0 JAHREN

—

{st 8 uhy morgens. jeh stehe ,bepackt mit keilrahmen, farben
8 18 : : .
s peiner utiversitat,

dem eingeng | : ;
ect :Sfl e cingung durch die automatik tuer benutzer, abver
1(': rrtmat sich nicht, so sehr ich auch davor herunspringe,
sie

aie bleibt _Jeschlossen. Ffnet wir ein w
- ach mehrmaligen klingeln effnet 1ir ein wuetender pfertner
nac okt mir einen stapel scheine in die hand, die ich hei
_“"d_ fifu;:e's‘m.m anterschreiben lassen soll.
mein2” 1:5 ;anllmm flughafen und ein ¥cket nach
mlﬂ‘;(l;m:‘;csch yaufen, wo sie montags big fT'eitag's wohnt.
in miami MUSE ich sehr lﬂngt suchen , bis ich :pe-ms.e professorin
in einer zwielichtigen discothek finde, wo sie mir mitteilt,
dass sie fuer mich nicht mehr zustindig ist und ich
zu meinem neuen profess?r nach tol;yo muss .
< vur ALEHE einfach, aber ich habe die scheine 2 tage splter
; on und komme , mitlerweile schon 50 stund n wach,

uni um su malea.

(&

Zusann
zuraeck zur

ich darf mit meinen scheinen pass.‘..:teren und stehe :ndlich im
atelier. nach dem 5. kaffee wird mir klar, dass ich die leinwand
mehr zusammengebaut bekommen werde
und warum malen?

nicht :
und wes soll ich wie

Betreff: die regelméBige Ausbeutung der Studenten. .
die Abzocke mit den Rickmeldegebiihr in jedem Semester-Halbjahr.

Bei aller Freude iiber das Urteil des Oberverwaltungsgerichts Berlin sollte beriicksichtigt
werden, dass Gerichtsurteile lediglich die RechtmaBigkeit des Verfahrens der
Gebuhrenerhebung bzw. die RechtmaBigkeit des genauen Gesetzestextes beurteilen. Die
Moglichkeit der Berliner Landesregierung Studiengebiihren in der einen oder anderen Form
zu erheben wird dadurch nicht in Frage gestellt. Letztendlich geht es juristisch (nur) darum,
ob die Studiengebiihren als Riickmelde-,, Immatrikulation-, oder Verwaltungsgebiihren
erhoben werden dirfen. Da jedoch der tatsachliche Verwaltungsaufwand der Rickmeldung
nicht den geforderten Rickmeldegebiihren entspricht, besteht die Chance einer Riickzahlung
- wenn die Gebihren explizit als Riickmeldegebiihren erhoben wurden. Unabhangig von
dieser Defmltipnsfrage sind Studiengebihren selbstverstandlich in jeder Form abzulehnen.
Der Erfolg dieser Forderung hangt allerdings eher vom politischen Druck auf die
‘Ezgg‘es\:’gglesrmg, als vom Ausgang_d_er Ger?chtsverfahren ab. Erste Aktionen gegen jede

/on tudiengeblhren organisiert seit dem Sommersemester das vom AStA FU
unterstutzte Berliner Biindnis fir freie Bildung - gegen Studiengebiihren.

Quelle kap / fastafie blogsport de/2006/0 7720/ ruckmeldegebutvens
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Es ist zwar geil zu lernen, Acryl aufs Papier zu

schmieren, aber bitte mal Klassen, Kurse, Experten
anschaffen, die liber finanzielle/organisatorische Aspekte

der Kunst informieren. Dieses komische Tabu mit Geld

sollte entschirft werden.
Ich habe das Gefiihl ich muss Selbsthilfebiicher lesen: um

herauszufinden, ob es ratsam ist, Exklusivvertrdge zu
unterschreiben. Damit habe ich eigentlich auch kein
Problem, aber ich glaube als Kunststudent habe ich das
Recht zu erwarten, dass mir das Business 101
Portions/Stundenweise in mein Gehirn gefiittert wird.
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'THAT WORK WAS INTERE
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icn hrbe das gefuehl, dass die stimmung zwischen den studenten
aca e

iy . auf de
“-t. grade in diesen moment und-¥eh-ea-d. §iow .
g ==ty

i . weg der ;
ist der einasi,- S Derge
a0 e s -
und ich moechte 4+hn w8 ellen hoch anru(,hnenIQuusrafezeicnen)aus fezpoeilﬁlv £8p_in
DOCH leider hat sich diese entwicklung noch aicht au T chen)

itution uebertrugen, es waere ein unglmblic!i;eilioitdeﬁn berei
atituti 5 schri

:ﬁg ::Jnro’;essoren der mittelbau und die hausmeigte;- §ind. hier einl;:‘;s::rsmvzezwaltun?
sich den studenten m«‘ehe:? fuehlen wuerden, demit meine ich, dass dag ot Kr ild)
SEHR%+ sehr gross geschriebon werden sollte. . QOPERAT[(y
wie wiwere es mit einem w'xglaubllch grossen gemeinsamen essen inp der ein

eine grosse tafel, die sich durch die komplette eingangshalle zient un;;ea‘{gsllall
abendmahl eine freie nceglichkeuit der ziusammenk:anft ist., als
ganz konkreto vorschlaege zur unterstuetzung der kunststudenten:
raum ausserhalb der uni, der als projekt und freies ausstellungs

che

%

letzt,es

Cinen E‘lﬂs‘tell

. angs-
moe ai
genutzt werden kann. 8lichkeit

niemals den humor verlieren(ausruf ezeichen,ausrufezeichen,

ausrufezeichen)

Es sollte wieder das Grobhfach Kunst eingefiihrt werden.
Das System der Klassenfindung (Grundlehre) ist beschissen
und hierarchisch. Niemand weiB wo die Professoren
aufzufinden sind, man bekommt keine Termine und wenn,
dann darf man vielleicht etwas zeigen,
keine klaren Ansagen,
ein Wurm.

dann bekommt man
dann muss man hinterherbuhlen wie

Es sollte auBerdem freie RAume geben die nicht

klassenabh&ngig sind, sondern frei nutzbar.

Es sollte mehr Kooperation mit WeiRensee geben. Wir

wissen kaum etwas voneinander. Auch zwischen den Klassen
sollte es etablierte, lbergreifende Termine geben.

studiere erst ein Tahr hier, aber habe mich an anderen Hochschu
len beworben, weil Bachelorsyétem ung ﬁuns%erz:.e ung ﬁeln(?n
Freiraum fuer ein intensives , und qualitatives Kungternehunsﬂ‘
Studium bieten.Durch fest vorgeschriebene Modul—StudlenverlaufS;
plaene, Regelstudienzeit und keiner moeglichkeit Grossé‘icg_ﬁns
zp.studier i i ichkeitmein udi
Hleru ée§ %ﬁsg%ggn}ch nur schwer eine Moeglich
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Jehre hier =n der UdK am Leben gehelten hat
. - 2 a_ g

die sroten :on air iler Grundlehre ;‘zusamuen studiert habe.
ch 1+ denen icn
mit

28 wszie Leute

i d icten wn komme nicht weg davon.
g;re“ or Klasse YOO individualis 4

eh in ein Gemeinschaftlichkeito

e an der Uni die

i N -
i 4, aber das exklusivitatsdenken nicht.
Klassen gut»

Ji eto;ez:nh
Kit
Ich £ illde

Enegie und die Lldeen koennen grosser waechsznl
' t man mehr BI1E

‘ngam h&
gemeins

sKontinuitat in der Lehre. Wenm mein oder meine Professoln
p bin jch fuer m;-h:t;r da ist, ist die auseingndersetzung mit menem Arbeiten
;uf,aer 3 mal Jﬁei,slzreﬂitsudpﬂten zwansweise oberflachlicner.
* denen
und mit

professoren haben einen Lehrauftragl
Die s

VIE LANGE BIST DU SCHON AN DER UDK? 53 min.

BIST DU ANGESTELLTER, STUDERT, PROFESSOR, ... 7 student

an der angewandten
in wian
besuch

DEINE MEINURG: schaut ganz nett aus...

wiinsch euch tretzdem viel erfelg, damit
ihr mehr geld bekemmt.

"ag ist vem velksmund eine ‘.!.inke,
dass das geld gar iibel stinke,
. vielmehr wahr ist ehne zaster -
beisst der mensch ins strassenpflaster...

in dem sinn meine ich ehne geld keinpassendes umfeld
keine guten abselventen
keine guten arbeiten.

liebe griisse -

na:t thias krinzinger
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ot . Theorie. -
e . s -
r prauchen ein ¢ (universitat, -lehre) muss zugleich Kritik an ihr
Kunst (-

S
Zeit erst bin ich hier und kann nur diesen Eindruck wiedergeben.

T
Theorie der

sein, in Berlin, an der Udk. Diese Stadt, die Menschen und dieser _
Wi

Seit kurzer
Es tut gut hier zu Zoo. Doch nicht alles scheint so wunderbar zu sein, wie Zunéchst
kommen und :
Jeghicn®

ort miztendr!ﬂ;"witd geredet iiber dies und das. Ich hére Professoren
mgcnommeﬂtie Studenten kommen und gehen. Viele kommen und gehen, manche h 1
e I‘;\I!li:;t das ich eine Erwartung habe, ich will hier auch keinen Aufstand | sein- ke wW. 19
ollziehen, W
hoch 1

chen. Aber diese Passivitit in den Augen mancher kann ich nicht nachvi
machen.

05: Asthetische Theorie. Frankfurt am Main: Suhrkamp.

bleiben.
Leute tut, macht, liebt euch hasst euch. Mich interessiert nicht Material, Farbe,

Konzept, Klasse, Raum. Was kann mir ein Prof. geben, was ich nicht selber sehe. Der
ej;(:zclﬂe:je der einzelne hat doch etwas zu sagen. Wenn ich wirklich etwas sagen wi]]

dann kann ich das auch, egal wie die Situation zu sein scheint.
Eine unfruchtbare Frau, kann keine Kinder gebiren C.Bra.ncusi, bzw. ,,Fussbal] ist ‘

wie Schach nur ohne Wiirfel” L.Podolski.
Vielleicht muss man den allg. Konsens auch mal zuriickstellen und durch seine eigene

Arbeit wieder zeigen wer man ist.
B. Rastetter

Tou leave 1 place and leave for

another. .hat are you looking for®?
I guess one wishes' for a place that will allow you to be volnamdeble
next to here. That will be honest enough stand there naked with you. - -
Th i nd me. . e i X
ere is no you a 1 I Universitdt der Kiinste Berlin 210

In the end Iimagine #y there is no place.
there is no tiey and us.

hope some Persons in the space l
Y don-t,s0 I guessone has to learn

-~

I s..al% Lt‘;;nd "ed ag I am and
shai do the same. T imagine the
to be naked alone.

£riel




Mehr Informationen iiber Strukturen!!!

Also ich finde es scheisse, dass man nicht mehr rauchen
darf!!! Man will, dass man in der Universitit ein paar
Menschen hat, die einen unterstiitzen!!! z.B. ich erwarte
vo; d.a:n' Hausmeister, dass sie den Ball mal flach halten
sollen!!! (.) Ich erwarte von der Universitit vollste
Untersti.itzung! "
Wi
N;r e:warFen von AStA-Club (underground Finanzamt).
gz:“tl:: wz:.ss'was AStA ist!!! BAm sonsten gibt es nichts
AStA—Anl:t nicht gutes zu sagen. Wir erwarten von den
- gi: :llten. dass diese mehr offen sind!!! Sie
ol Eat Odertugef:sn fragen was diese brauchen, ob es ein
—————) b oder (J-:St) . anstatt hier paar Partys
en, sollen sie fir wns bisschen mehr tun!!!!

LG Dr.Iman + Pimp Markuus
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u wenig Engagement gibt

artig 2z g
ass es ge?ig:én“ gie eine ‘gute’ Lehre an der
denkeér gtudenten ’
1ch der
. pens =

53; et nd@ 2;1em= schte mich davon auch nicht
U g Grundp¥ oot seins. Ich moc
pa der m )
Jedeéi: n! nau diese Stimmung ,Jeder macht seins"
aush ass g€ uns Studenten/Innen, die

d
depkaai; o e, -
ICZ Ganze (dlegiizziteile auseinander fallen lasst und es
a in

hrenden) 1 ewendigen zZusammenhalt mangel?. Dieser ware
am no dlegende Aufforderungen in der

otwendids hre, wie beispielsweise angemessene

kuns ache pusstellungsbesuche, Wettbewerbe,

arbeitsgesPr otc. zu organisieren.

Ausstellungenkinde.ich es als absolut notwendige

vor allem egzss die Studenten/Innen in gleichberechtigter

Grundlage;ahl abstimmen koénnen, wenn es um die Berufung

sFlmmenZEen professors/In geht.

slag be daher, dass es um eine grundlegende

I gligurierung der politischen Machtverhdltnisse

Um?tzﬁen studenten/Innen und Professoren/Innen gehen

;z;zte, um grundlegende Angelegenheiten, wie im oben

peschriebenen Beispiel (Berufung von neuen

professor/Innen) umsetzen zu kdnnen.




ich PRESIDENT VON DIESER ANSTALT
(ERBNG FUER TDK PROFESSUR_odex dash Bletel TH T W TR o
s

L (ihr wisst schon der aus den meqi

jot FRTZEL SCHNITZIEEL (i ) n

AALLOCHEN?, meind“‘;:i;:ing ist wo ich grade bin - hab ieh mich mal
5 8

und weil mir 8T

i jer und da noch :
wa d&:xli:;a;\xleekunst fuer mich bedeute:t
was pr

E:
meine PERSGHNLICHEN BEWEGGRUEND

DIE
nein motto 1autet:~l)IE GRUFT UED
L = jzielle zooanstalt bra'um
DIESEme_rSmti ?\i\fx:zllmd konservierende ;‘i
- der das unternehmen udk nehh.mze
l?mdie jsolation treibt und ?r:ilesu
::thoden auf lager hat und nic

i ffessssionell die
rzig und unpro %
\ h:]c;gk;eangeht, hier mussEIN PRE;IJ;_:]: .
1 ;m ohne: praxiserfahrang geh
1

' Wi prawehk inmitten
e oaiieii;ﬁiri‘;i!;sbraucht i‘uekrungs
:ﬁ:li]i:zmten und muss nach aussex; s;x;leil.

werden- ich werde
: ai‘:%i;i\:xofxfl?eine solide kt?nstgnte \
IL];DURCEDRINGIJCHKEIT in wenigen wocher
herstellen...hier kommt niemandl.mke\:z
raus. es wird der gra_)sste hochsic o e
heitstrakt der gehchlchte_uerdenT\s
hervorragender leitung meinerSEITS.

\ ; AHRUNGEN
EERLICHE PRAKTISCHE ERF.
g?:s?lirekt der hochschule zugute komme
n kennten. . )
Cée pmanl dec (.revppe steht einzwerg mit
’ schwarzer schildmuetze und den werd
ich einkerkern mmdmnm ein exempel zu
statuieren hier und jetzt.

DER WAHRE GREGOR SCHNEIDER:

hier \ind jet,zt werde ich der welt
mitteilen, dass der an der udk geschei
terte ollraund kuenstler gregor schne
ider mein ZIEHSOHN ist ., ich lehrte ih
n im troekenbau undsteckte ihm den eim
en oder anderen heissen tipp zu wir tr
afen uns am oberaalberg undfachsimpel
ten die nechte durch bis er so gnt we
T wie ich-nur fehlte ihm diw der letz

te mit zu handeln und butter bei die
fische 2u machen- aber seine auf.aunt
ernden worte liessen mich am randde dr

de® zusammenbruchs und zweifels immer
weiter machen. danke GREGOR===
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en)

amgehort ungq
i k hier was reisse
< serfahrung und meinem 1ebensuer. i iy
denke das jch mit melner 1ez§nbischen unterstuetzung braucht in sachen "el“altung wnd
* denl

i )
<
, . &)
- DOCH DER EEMENA GEMELNSAME PLAN 27277727292
'g? G,?:L:g,;?.g?;eleelltitwten im reich der L. baumarktkuenstler???
yerblueffen

befreundeten schlingel:
nier dietrtzburgens der i W et

s

WAS IST DAS?
WELCHES IST DAS UR
HAUS UR?
KEINER WEISS es genau
GOl . der mytliegs geht
; b weiter und da sind zwei
. ": die sich ins faeustchen
2 |58 \\ lachen....???2?72, :72
4t
1 WER 1ST DER BESSERE??7?
WOHAUF KOMMT ES AN???

scha}'[t der gute FRITZL~- WAS DERherr

schnedider sich sceono sehr gewuenscht
hette??? 5 vl LofF Sclmc'p/r th ¢
gerne zitiert der gute, FRITZL aus den
schriften max stirners - den er wie folgt
zitiert:

2Pich fordere kein recht also trauch ich
auch keines :nzuerlennen,was ich mit zZu
erzwingen vermag, und was ich mir nicht
eriwinge, darauf habe ich kein recht, noch
Lrueste oder troeste ich michmit einem
unverjaehrbaren recht.

«+ recht- ist ein
Spircien , erteild Voo 3 em i ¥y
sparren, erteilt yon ainen sprnk.? macht
macht- g

o a8 bin ich selbat, ich bin der
machtize Wi cignar der mac
MOTTEN BEKATMP

- UDK TIERE MI
SO sos

T MAN MIT SCHLUPFWESPEN -
T FRITZL UND CO==-
( 508 S0S0S 3003 S00S SO S0S -.
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K befindet sich im Wandél, kénnte ich sagen,
kenswerterweise eine Lauterun stat
ekturl stze, so hat dan ung stattgefungen,
ple >R:_onm_:<m >:m_._uun_un mmum: den pauschalen <mwmnwmnrcqmm: einen Ausblick, der ohne es dj
p Intro m:.n<o..:w3um:m: mn_,c._.anc_.m_.. als veraltet, nicht dem aktuellen Beruifsbiiy n_mw irekt
u_mmn...m:n_ erkennen lasst. es
:ﬂw:mmn nun darauf, <m~wmﬂ~mam:n Jmmm.:ﬂm:m:mim,mm: 2u vermitteln, um dje
Arch er Akze r darin zu unterstiitzen, ein individuelles Profil in der p ~ ‘
e _Lm_mm_mmumm: Satz, und _Mmmw.ﬂo:m.? der Arch rchitektur auszubilden.
S hmen zur Situation der Architektur an ¢ )
lung ne : ¢ n der UdK? All ,
i ich Mrmmomm“wﬂ.m_: m&m richtige Richtung zu segeln. . €s scheint doch im Lot
u mm__.___%m:hv_“ <o~m:mﬂ<<=_ man da sagen, und doch will einen das Gefihl nicht verlassen, man
1_w”_\mﬁ sichiinSeenct:
5 i in einfaches. Oder vielmehr i
Leben ist kein ein . ehr ist es gerade die Leichr:
_mnzmm:m\ die uns vor Herausforderungen stellt. €ichtigkeit des
jtat treibt uns .33m« wieder in die zeitlosen Abgrinde sich wiederholender Révoltan

dliche Naiv
zungen- ) ftang . .
ter Erkenntnis den Aufstand gering zu schitzen und dem richtungslosen Individualismus

Jugen
den Platz zu lassen kann nicht die richtige Antwort auf das Neugewonnene reflexiy
e

ymstur:
poch vor 124

ismus .
d mmu_MM“: des Zm:mnrm.: sein. . )
e hen heiBt sich zu zeigen, fiir etwas geradezustehen, Es jst lediglich der

ufzuste - p
>_._anm:um<w:_.m zum Still sein, zum Schweigen, zum Verstecken.
ist wichtig, aber es darf nicht verschwiegen werden, dass Aufstand ohne fundierten Grund

mmcmam:
los ist. Was glauben wir also als Grund erkannt zy haben wieder aufzustehen, sich zu

)..:wnm:u

vollig sinn
zeige ktur befindet sich wie der Rest der Welt in einer Krise. ccm_.rm:_u" lasst sich vermuten

_m>:“:_ﬂm . i .
mwmm die Krise zum UmNm_n::.m:n_m: _.mcmdmmmﬁc:_ m.méoﬂam: ist. Wer sind wir? Wer wollen wir sein?
Wer wollten wir sein? Ist mein _..m_um: mit Sinn erfllt? Was soll das alles Gberhaupt heiBen? .
sind diese ganzen Fragen nicht im wahrsten Sinne des Wortes sinnfillig geworden? Wir sind der

schwerwiegenden Dinge leid.
Was uns am Boden hélt macht uns unserer Grenzen bewusst, macht uns unser Leben schwer.

T Freiheit ist der Leitbegriff, der legitimiert.

3 . SRS Wir wollen frei sein, und doch geben wir u

Wir wollen uns frei fihlen. Darum geht es,

vergessen, warum man frei sein wollite, wa
Menschen, das Subjekt.

NS nur mit seinem Gefiihl zufrieden.
wir haben die Idee der Freiheit vergessen, wir haben
s es heiBt frei zu sein, es geht nicht mehr um den freien

DARUM SIND WIR BEIDE ? DER STAAAT UND ICH FEINDE=’
==E55 VERRAET DER STAAT SEINE FEINDSCHAFT GEGEN MECI DADURCH? DAS ER FORDERT

‘* ICE SOLL MENSCH SEIN? WAS VORRAUSSETZT? DASS ICH S AUCH NICHT SEIN UND IHM
i ER EINEN  UNMENSCHEN GELTEN KOENNE= SLIN BESTAND ALSO SOLL MIR HEILLG - : . o o
EoTie DeNH SoLL ICH KEIN EGOIST? SONDERN EIN HONEPTER rechtsohaffender D.he £s geht um ein kollektives Geflhl der Freiheit. Massenfreiheit, sozusagen.
SITTLICHER MESCH SZIN. GENUG, ICH SOLL GEGEN IHN UND SEIN BESTAND ehnmsechtig Freiheit in der Pille. Die Matrix lasst graBen.
: Msm mnmcmn man dieses Gefiihl? Es geht um Simulation, um Virtualitit. Wir geben uns zufrieden mit
em Schein, und amm.Om_“c:_ der Befriedigung ist zum Stellvertretet des Glucks geworden.

und Tespehtvoll sain.

|
m (max stirner)
’ .«“wm hat nmm.m:m.w Mit uns zu tun? Es hat etwas mit unseren Anspriichen zu tun.
! . i miﬂm%:m: Wir die Welt, wie wollen wir die Welt?
/ o~ dies e .Nm_nmJ vorbei, in denen wir ein Bild von der Welt hatten, und wir uns verpflichtet sahen
€S mitzuteilen.

Ic : . _ . . ,
E:a&m_dm nicht vom Politischen reden, das Politische soll vorbei sein, nicht in seiner Idee, nein, es
4 ere Begriffe, die einstmals einen schénen Klang

|

<__, : _.mzmh m.mmm_nm_nmﬂ gestorben ist, wie so viele and griffe, die. als ; fiRlang

/ / e Wie in ~m_= alismus, H:n_Sacm:chM lebe wohl... Es sind die Worter, die ihren Sinn verloren haben.

| Inflatin h_m_. il leben, in der die gemeinsame Sprache vieldeutig, mehrdeutig, und so in einer

4 ; . Es geht n_mma mmamrnc:am: bedeutungslos geworden ist? i - o .
rum frej zy sein und nicht sich nur an dem Gefiihl der Freiheit zu befriedigen. .>_.mo um die

ie wir wieder die Macht iiber die Sprache erlangen kénnen. Sie befahigt uns

(ontensii oy -
; \WM Y ?\\A\\\M xosac_._:amzo: und w

‘4 2 \ - Ungd
O Ces NN.H\\ / - Macht uns Wahrhaft zu Subjekten im Sinne der Aufklarung.
g s .
ha e , :mﬂzm_mo nmq Verlust der Weltbilder Ausdruck der Still&, nicht einer romantischen Naturlandschaft,
W ' SSist die stjjje eines betretenen Schweigens nach einem peinlichen Kommentar.
—_—
-—
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Und doch ist der peinliche kommentar als naiver Mut eines Subjekts, das sich der Welt zeigt anstatt
sich zu ducken, wertzuschatzen. i .
Im stillen Unbehagen der anderen zeigt sich, das ihnen das ,aufstehen® schon kein Begriff mehr ist.
Weltbilder sind R&ume, in denen zu leben das Subjekt sich erfullt sehen méchte Sie sind daher
etwas uns umgebendes, in dem Menschen sich begegnen. So ist die Idee vom Menschen, das
Menschenbild notwendig in einer Welt, in der Subjekte einander begegnen und kommunizieren. '
Also, erst durch die Kommunikation in der Welt, mit der Welt, mit den Menschen werden wir frei.

Wir brauchen also einen Aufstand, keinen
der uns zu uns selbst herausfordert.
Doch unsere Realitat sieht anders aus,

Das Leben im Studium scheint nicht das wahre Leben zu sein, es ist bloB eine Voriibung. Wahrheit
kommt morgen, wir schieben die Subjektivitat auf. Anders, Subjektivitat wird zur Parallelhand|ung
oder ist das Studium die Parallelhandlung? Es heiBt ein und dasselbe, das Studium hat seine
Relevanz verloren. Doch was steht auf der anderen Seite des Studiums?
Wir sind eine individualisierte Gesellschaft. :
Biomarkte sprieBen wie Pilze aus dem Boden und wir, nein, ich, du beweihraucherst dICh‘ und doch
spuren wir, ich kann nicht viel andern, egal wie bio ich mein Leben gestalte. Es sollte r_nell}en,__so
kann ich nicht viel andern, wir sind eine Konsumgesellschaft, doch bewusstes Konsumieren fuhrt
nicht zu einem bewussten Menschen. Wir leben so als seien wir bewusst und sind es doch nicht.

Der Mensch dreht sich mit Schwung an der Stelle und dammert damlich lachelnd seinem
Lebensende entgegen.

expressiven; der sich nach auBen woélbt, sondern einen,

wir haben anderes zu tun.

"Wir", leicht geht mir dieses Wort uber di
Hier wird gelogen, es ist keine
Selbst im Moment der Wahrhei

e Lippen, und ich spure sofort, hier liegt etv‘{as begraben.
gemeine, keine verbrecherische Liige, sie ist pathologisch. _

t féllt man zuriick in einen befriedigenden Zustand des Unwissens.
"Wir" ist eine Behauptung, gut gemeint, aber sie fiihrt ins Leere und bleibt folgenlos.

"Wir" ist Ausdruck eines zwanghaft nostalgischen Sinneszustandes.

Im "wir" glaubt man sich stark, fuhit man sich sicher.

So behaupten wir Uns und beanspruchen allgemeine Geltung.

In dieser triigerischen Sicherheit rihen wir uns aus,
individuellen Lebensstil einen Grund zu bereiten,
und merken nicht, dass wir dem »Wir* sein Fundament entziehen.

Unsere Gesellschaft ruht im , Wir* und individualisiert sich von dort-ich will ein unruhiges ich, aus
dem ein Wir entsteht.

hangen an dieser Konstruktion, nur um unseren

Dies ist der Versuch wieder zur S
durch Aufstehen, sich zei
Raum.

prache zu kommen,
gen. Viele heiBe Worte, doch haben sie eine Wirkung oder verhallen sie im

Wie umgehen mit der Universitat und seinen Problemen?
Ich will es kurz und klar sagen, in der Hoffnung,
zu haben, der Konsequenzen folgen lasst.

Die UdK hat keine Probleme, sicher, I&uft nicht alles rund, aber selbst wenn, was dann? Es sind die
Studenten, die Probleme haben und wir sollten uns gliicklich schidtzen, dass sie uns erreichen, dass
sie uns berihren. Denn es sind existenzielle Probleme. Sie betreffen nicht bloB das Studium,
sondern unser Verhaltnis zur Welt.

Ich pladiere dafiir, uns von den bestehenden Stukturen unabhéngig zu machen, deren Prinzip es ist
Abhangigkeiten zu produzieren.

Wer diesen Drang verspurt etwas aufzubauen, zu diskutieren, mage sich bei mir melden.

Die UdK ist eine Chance, wir genieBen ihre Freiheit, nun

: ) L qgilt es sie zu nutzen und uns gege iti
zeigen, dass die Worter noch einen Sinn haben, deg=nselli za
Aufstand, immerzu!

durch die vielen Worte in Dir einen Zustand erreicht

Danny Kwee, dkwee@gmx.net, PROTOCOL http://www.protocol-magazine.de
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1e mib ihrem Seminar STAJ!DARDS!setzt
weil 8
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jready more than one year in this Universjty
- peen 2 what I think:
I‘V e 2o
thi

4 the university p

Meine Sichtweise Zur aktuel k- Berlin an jons are great, - Y has a goog

len Situatien der Ud installaz;e acceptation exam is very demanding anq 1
The tations d of have been selected.

rePTE oy prouc h university for 4
. . . 1 ve ied another Y years before
Gehtrt hab ich Schen vieles. Ver allem viel Negatives. Unzuverléssig- f::;, 1 ve s;ugifferent background so maybe my opinion ig
N 1 havz py another methods of teaching fine arts.

keit : " 3 d
ei%, Abwesenheit keine Konzentration, keine Kritik. Gemeint sind ’?‘nfluence s one of those students who neeq the assistant
die Mehrzahl der hier angestellten Prefessoren. Die Unzufriedenheit y never Wachers tolksow. what's the next step, even though

of the tzain the artistic guidance (specially the first
; bellevﬂere I've been disappointed about the absence of
yearS)J,':. the teachers during the Semester. It doesn't

der Studenten steigt ung zZwar stetig iiber diese offenkundige Versagen

bzw. absolute Desinteresse der Prefessoren an ihren Tdtigkeiten als

most © how important artists then are, they should pe
Lehrkrdfte, Zuhtrer ung Kritiker dieser Universitdt, die einmal die rrlatte:;onstant.
| more ; ; niversity where the artist lea b
| is 1s an u n by
oder eine der Best@Qn &anz Deutschlande war. Ohne gute Prefessberen I fezilszs , maybe that’s great, but then I see their
them

hen I see their work. This is a
de‘.’elopmirilz;ltquestion, should artists be formed (as
Phl;oso? in the anarchy of in the order?
artl'Sti we should know the rules very well before
Nichts, was danach kemmt eder kemmen sell. T th;;_lng it Don t yeu ChineF Bher z 56y b T e
Zii: kind of basic knowledge of composition, anatomy,
materials, video, graphic design, etc. ' o
It s difficult to say this for me, but I mlSS'dlSClpllne.
I would suggest’ to have more examinations during our 4
years of studies. Not 1 every 2 years. I am sure that
students would be much more productive if then had 1
every year or maybe 2. We definitely would see more
results.

One last thing, personally I would like to have more
information of the opportunities this university off?rs
to their students. Even after one year here I.feel I'm
loosing of many of them. I want more information!

ist das nichts weiter als Schein.

Themawechsel: Das zunehmende Alter der Prefesseren und das grefle weipge

Themenwechsel: Gastprefesseren werden nicht gehalten an der Universitit
e8 entstehen Liicken weitere Liicken nech mehr Und dann? Was ist
mit der Zukunft der Udk geplant, die n&échsten Generatienen? Ich finde
das Beet hat schen ordentlich Schlagseite und bei der nédchsten Bse Téngt
€8 an zu sinken,

Wire schade, find ich. L@hnt sich zu ké@mpfen, finé ich.

Egeistisch? Neims. Mein Prefessor ist das Vorzeigebild Uberhaupt. Ich

bin abselut zufrieden. Kann ihn ehne rete Ohren und schlechtes Gewissenmn‘ﬁ
" Sincerely

uber den griinen Klee leben und das Beste: Er hat'® verdient! Ubrigens, Sebastian Burga

sein Name ist Badur, Ich bin freh bei ihm zu skein.Aber ich WQill das aucl |
fir andere. Aber zuerst muss man wohl recherchieren, analysieren, andere

iy
aufklaren, das Wissen verbreiten, erkennen und die Probleme zZusammen

losen. Langer Weg.
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Aufféllig

ligkeiten ist, dass das Verwaltungspersanal sich im Vorderh
Eine VO aiz gufgﬁnguaﬁien hat. Das sind groe Raume, sehr gut geeiga:lu; df?]sr
J liges arpeiten mit hohen TQren. hell,_wne der Res@ der im Vorderhaus liegenden
rofformat sind sehr representativ und leicht zuganglich, vor allem zuganglich far
Ateliers: Slla enschen im Rolistuhl, Bespcher qnd Studenten. Stattdessen wurden Raume
pehind® € Gebéude"akt von wesentlich kleinerem und schwer erreichbarem Areal an
erenund deren Fachklassen verg_eben. Diese kleinen Raume kénnen nur von
f enutzt werden, meist sind es einzelne Studenten. Alle grossen Atelier-Raume
enlgean ?haus konnen und mussen von den Studenten genutzt werden.
jm Vor bee die Forderung, dass die Burol.«atie samt dem dazugeh6renden Personal
|ch ha fur den stillen Ablauf in der Universitat verantwortlich ist und eine unterstiitzende
welck';;n innehat, in den hinteren Geb&udetrakt verlegt wird. Es kann nicht sein, dass sich
Fu; Beamtenpersonen in einem durchschnittlich groBem Atelierraum im Vorderhaus
g:,fhalten, wobei in den lj'ach.klassen immense Raumengpasse ein Problem darstellen.
Nachzuforschen ware, wie viele Ragme im Haupttra!(t tatsachlich missgunstig genttzt
werden. Funf sind mir bekannt. Das sind beihnahe zwei Klassen.
Die Forderung ist: . . ;
die Buroraume missen in den hinteren auch ruhig g_elegeqen Gebéudetrakt im 2. Stock
umziehen und das Vprderhaus muss komplett fur die Studierenden freigegeben werden
um effizienteres Arbeiten zu ermpgllchgn.
Am Tag der offenen Tur wird sich zeigen, dass die wenigsten Besucher so weit in das
hintere Gebaudeinnere vordringen werden, als dass im Vorderhaus der Fall sein wird.
Das ist ein Nachteil far die Uni.
An solch einem Tag soll die Burokratie mit Abwesend glénzen.

ich gerlan

des gebéudes

vielen dank




Raume und ihre Funktionen - cin Versuch sich zu onentieren (keine Haftung fur falsche

Erdgeschoss
0? Hausmeister
0O4a Diathek
04 Seminarraum
9 Interflugs, Asta
10 ?
11&11a Institut 1g i i
H u:m litut tar Asthelische Erziehung und x::..:s:umuzwo:n:. Zunker
23 Haustischlerei
23a Mappenannahme
24 Haustischierei, Lager
24a Toiletten, Hille
25 Buro Holzwerkstatt
25a Schwarz/Weiss Fotolabor, Bodo
26 Em.:.o.aibor Bedo
27 Tischl . Jaching, W
28 H; g, Rei
5 gung

L
30 Fotografie, Bodo
Ngsorganisation, Seifried
32 Sanitaisraum
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Angaben)

r wirklich ein Platzprablem, oder sind die Ressourcen n_i,..nm falsch verteil? Ein Spaziergang durch das

Maschinenraum
?

Archiv

Lagerraum, Hausverwaltung, Duschraum
Interflugs

Hausverwaltung. Lagerraum
Fachschaft

Fravenbeauftragte

Fachschaft

Freie Klasse

Radierwerkstatt, Rehfeldt
Lithographie, Miller, Tschesno
Radierwerkstatt, Holzschnitt, Pollaert
Siebdruckwerkstatt, Borchert

?

Pollaert
Elektrik, Schiosserei, Budgereit, Engling, Gunther
Grundlehre/Bildhauerei
Gusswerkstatt, Verhoeven
Klasse Evison
Keramikwerkstatt
Kiasse Slotawa
Klasse Slotawa
63 Brennraum

64 Textilwerkstatt, Danmond
65 Textilwerkstatt

66 Klasse Evison

68 Klasse Baumgarten

69 Steinwerkstatt, Hashimoto
70 Klasse Horn

70a Klasse Horn

71 Metallwerkstatt, Petry
72 - Biro Verhoeven

73 Bilhauertechniken?

74 ?

75 Maltechnik, Hand, Hurda
76 Maltechnik

77 Klasse Mébus

78 Kiasse Mobus

79 Atelier Mobus

80 Holzwerkstatt, Ebbers
84 Klasse Baumgarten

84a Klasse Evison

85 Atelier Baumgarten

86 * Klasse Baumgarten

87 Evison Ateli

88 Klasse Kuijer

89 Klasse Hom

90 Klasse Slotawa

91 Klasse Hom

92 Klasse Hom

93 Klasse Kristahn

94 Slotawa/Kuijer (Atelier)
95 Klasse Evison
95a Klasse Slotawa
98 Kiasse Steyerl
83 Tonwerkstatt
99 Steinhaus, Verhoeven, Hashimoto

1223
122y

1. Obergeschoss

104D
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wm:_m.:w:‘mc:. (alte Bibliothek)
Insting for o (2l Bibliothek) 133d  Grossfamfotolabor 123
o nuum.immm:mozmz und Asthetik, Dr. Nakas, Or. Uiirich 133e  Digtales Fotolabor ey
Instita fr KunstaieeenScnaft und Asthetik, Dr. Scholy 1331 Kiasse Sieverding (Kino)
WA Stwissenschaft ung Asthetik, Dr Buchholz 1339 Kiasse Sieverding (Gerateraum)
Horsagl | UNSIWissenschatt ung Asthetik, Dr.Seeberg 135 Grundlehre

i 136 Grundlehre
Ki;
EMMMM M_uu 137 Grundlehre
Kla: PP 138 Grundlghre

sse lkemura . ;

Klasse Ste 139 Klasse Kristahn
Klasse m_ov.u: 140 Klasse Kristahn
Klasse Ikg, ved 141 Klasse Kristahn
Klassg ImmJ ura 142 Klasse Kristahn
Klasse Ha; 2 143 Digitale Bildbearbeitung, Grunke/He
Klassg H, ol 144 Didaktik, Funhof{

eld
Klasse |k 145 Klasse Held
Sekretarigy o2 146 Klasse Held
Bildende kyn o, ! KUNSL, nicht besetzt 147 Kiasse Diehl
_A::m_imumﬁ:ur Institut fior asthetische Erziehung und 148 Didaktik, Dimke
Fakultatsyeg, o, Verwaitung, Rudolph-Breme 149 ki A 'schaft, Ludeking
Fakultat & "'waltung, Konterenzraym 150 Seminarraume
Fakultag Omw.m..c:a. Vocke/Hagedom 151 Seminarraume
Fakuitay Dom m__n__czu. Langkilge 152 Ki 1schaft, Kudielka
Bildende X:m altung, Verwaltungsieiterin Langner 153 Diathek
Bildenge X::m__ Verwaitung, Kotala 154 Klasse Neugebauer
Ve nst, Dekanat, Oestermann/ v i 158 Horsaal
oaim__czmm_m_.c:@ Gast ‘erwaltungsleitung, Gast 157 Aktsaal

Ssfarblotolapor
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220 Klasse Favre
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229 Kilasse Badur
Chinesisch-D
vom 23. November 2005

233 Klasse Held
o Klasse Favre

235 Diplomanten

5;0 & JZ SI215129¢ 243 236 Architektur, Arbeitsraum
T A 237 Klasse Haas
L 355 Kristahn

356 Kristahn
240 Biiro Lucander
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242 Buro Zipp
243 ?
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250 ?
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Anzeiger der Universitat der Kiinste Berlin 10 / 2005

Richtlinien dber die Durchfiihrung des Berufungs-
verfahrens zur Besetzung von Professuren (Beru-
fungsrichtlinien)

vom 27. Oktober 2005

1.  Geltungsbereich
Diese Richtlinien gelten fur die Durchfihrung von Beru-
fungsverfahren zur Besetzung freier bzw. frei werdender
Professuren an der Universitat der Kinste Berlin.

™

der Berufung:

2. Wahlund Z
mission
at setzt far die Durchfihrung des jeweiligen
ission ein. Die
werden vom Fakul-
ndeten Fallen kénnen ihr auch
cht Mitglieder der Universitat
hr als 9 Mitglieder ha-

2.1 Der Fakultatsr
Berufungsverfah eine

g der Berufung
tatsrat gewahlt. In begrii
Personen angehoren, die ni
sind. Die Kommission soll nicht mel
ben.

2.2 Der Berufungskommission gehdren professoren und Prafes-
sorinnen, akademische Mitarbeiter und Mitarbei-terinnen
sowie Studenten und Studentinnen an. Zu der Gruppe der
Professoren und Professorinnen gehdren auch die Gastpro-
fessoren und Gastprofessorinnen sowie die Honorarprofes-

saren und Honorarprofessorinnen. Zu der Gruppe der aka-,

demischen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen gehdren auch
die Lehrbeaut Der/die bisherige Stelleninhaber/i
soll der Kommission nicht angehdren.

ngskommissionen ist die Grtli-
8.§ 32 Abs. 4 der Grund-

2.3 Zu den Sitzungen der Berulu
che Frauenbeauftragte gema
ordnung einzuladen. An den Sitzungen nimmt sie mit An-
trags- und Rederecht teil. Sie achtet insbesondere auf die
Einhaitung des Verfahrens. Bei Verletzung ist der Prési-
dent/die Prasidentin zu benachrichtigen. Die Rechte kdn-
nen auch von der haup lichen F beauftrag
wahrgenommen werden.

£ bonh

24 Soweit ein B rfahren den Aufg ich meh-
rerer Fakultaten betrifft, kann eine gemeinsame Berufungs-
kommission eingesetzt werden. Die Vorschriften der Num-
merm 2.1 bis 2.3 sowie Nummer 9 gelten fir die gemein-
same Berufungskommission entsprechend.

3. Aufgaben der Berufung

9

3.1 Die Berufungskommission hat in Zusammenarbeit mit dem
Fakultdtsrat und der Fakultétsverwaltung die Aufgabe,

3) einen Ausschreibungstext zu entwerfen, der den Umfang
der Lehrverpflichtung enthalten muss,

b) die eingegangenen Bewerbungen durchzusehen und ei-
ne Vorauswahl zu treffen,

¢) Anhorungen und Lehrveranstaltungen zur Vorstellung
der Bewerber und Bewerberinnen zu planen und durchzu-

fuhren,

d) die fur den Berufungsvorschlag erforderlichen Gutachten
enzuholen,

32

4.

42

6.2

6.3

6.4

6.5

Seite 2

fungsliste zu erstel-

e) das Fakulta hten und die

len.

Die Berufungskommission hat bei ihren Sitzungen eine
Anwesenheitsliste zu fihren. Ober den Hergang der Sitzun-
gen ist ein Protokoll zu erstellen, das die wesentlichen Be-

ratungsergebnisse wiedergibt. Dem Protokoll missen alle
4 e sara doc Abstl

9 s I
ergebnis Dber die gesamte Liste, 2u entnehmen sein.

Aufgaben des Fakultitsrates

ultitsrat beschlieBt dber den von der Berufungs-
teten Ausschreibungstext, das Fakul-
schlagene Berufungsliste.

Der Fak
kommission erarbeil
tatsqutachten und dber die vorge:
Bei der Entscheidung des Fakultétsrats iber die vorge-
schlagene Berufungsliste haben alle der Fakultdt ange-
harenden Prof und Profi die Mdglichkeit
der stimmberechtigten Mitwirkung. Zu der Sitzung sind
vom Dekan oder von der Dekanin alle Professoren und Pro-
fessorinnen der Fakultat einzuladen. Fir die Entscheidung
iiber den Berufungsvorschlag sind ihnen die gleichen Un-
terlagen zuzusenden oder zuganglich zu machen wie den
ibrigen Mitgliedern des Fakultdtsrats. Soweit sie an der
* Entscheidung  mitwirken, gelten sie als Mitglieder der
Gruppe der Professoren. und Professorinnen im Fakultats-

rat.

Ausschreibung

Nachdem die Entscheidung zur Besetzung der Stelle vor-
liegt, verdffentlicht der Prasident bzw. die Prasidentin -
ZUV Pers - den Ausschreibungstext.

Bewerbungen

Alle bung: lagen werden der jeweilig Fakultat
Gbersandt, nachdem der Eingang bestatigt wurde.

Auf Empfehlhng der Berufungskommission kann der Fakul-
tatsrat in begr Fallen eine Verlangerung der Bewer-
bungsfrist beschlieBen.

Wenn sich auf die erste Ausschreibung keine Frau bewor-
ben hat, ist die Ausschreibung zu wiederholen.

Die Berufungskommission trifft eine Vorauswahl und fihrt
das Vorstellungsverfahren durch.

Gehart die ausgeschriebene Stelle zu einem Fachgebiet, in
dem Frauen unterreprasentiert sind und haben sich Frauen
beworben, ist zundchst festzustellen, ob diese iiber eine
besondere Befshigung zu kiinstlerischer Arbeit verfiigen
bzw. habilitiert oder gleichwertig qualifiziert sind und ihre
kiinstlerische/wissenschaftliche Ausrichtung der fachlichen
Schwerpunktsetzung entspricht. Falls diese weifelsfrei,
dass heiBt gutachtlich bestatigt, verneint wird, ist ihre Ein-
ladung zum Probevortrag oder Vorstellungsgesprach nicht
erforderlich. Sofern dies zu bejahen ist, ist mindestens die
fachlich am stérksten einzuschdtzende Frau einzuladen,
auch wenn kein Mann eingeladen wird. Werden Manner
g miissen eben so viele Fraven ein-
geladen werden, die formal nach Satz 1 qualifiziert sind,
auch wenn sie nach dem Urteil iiber die Bewerbungsunter-
lagen zunchst nicht zum engeren Bewerberkreis gerechnet
werden,

1
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ﬂerufungsvorsdllag
hluss des vorstellungsverfahrens grslgll( die
Na(hl pes ‘<cion eine Berufungsliste, die die Namen
:;n drei Bewerbern und b soll (Be-
rufungsvorschlag).

7
7.1

ag darf grundsélzlich nur die Namen
clerinnen bzw. Wissenschaftler und

wissenschaftlerinnen enthalten, die sich auf die Ausschrei-
bung beworben haben. Bei der Aufsgellung der Liste kon-
aen Mitglieder der Universitat, die hier hauptberuflich tatig
sind, nur in begriindeten Ausnahmefallen beriicksichtigt

werden.

Der Bernifungsvmsghl
der Kiinstler und Kiins

lied der Berufungskommission kann verlangen,

Jedes Mitg| .
hrheit abweichendes Votum beigefiigt

dass ein von der Me
wird

Dem Berufungsvorschlag sind alle auf die Ausschreibung
eingegangenen Bewerbungen und folgende

Unterlagen beizufigen:

7.21 bei Li
7.2.1.1 die Bewerbung
7.2.1.2 ein tabellarischer Lebenslauf

7.2.1.3 einschlagige Zeugnisse ggf. Promotionsurkunde und
Habilitationsurkunde

7.2.1.4 ein Fakultatsgutachten

7.2.1.5 mindestens zwei auswartige Gutachten, darunter bei
der Besetzung von Stellen in wissenschaftlichen Fa-
chern mindestens ein vergleichendes Gutachten

7.2.1.6 ein Verzeichnis der wissenschaftlichen Schriften bzw.

kiinstlerischen Verdffentlichungen sowie der sonstigen
Leistungep auf dem Fachgebiet

7.2.1.7 die Stellungnahme der drtlichen Frauenbeauftragten

7.2 bei sonstigen Bewerbern und Bewerb
die vorhandenen Unterlagen

12

t bern und -b

723 9i$ F...:uL idung der Berufungsk ission und des
F , die Stellungnahme der drtlichen Frau-
enbeauftragten.

7.3 Die auswartigen Gutachter bzw. Gutachterinnen werden
van der Berufungskommission nach Absprache mit dem
F:akukétsxal benannt. Die Berufungskommission bestimmt
die Gutachter bzw. Gutachterinnen, fordert die Gutachten
an und dberpriift eingehende Gutachten.

7.4 Der Fakultatsrat beschlieBt iiber den Berufungsvorschlag
der Berufungskommission. Nr. 7.1 Satz 4 gilt entsprechend.

7.5 Nach Beschluss des Fakultitsrates wird den Bewerbern und
Bewerberinnen eine Zwischennachricht ibersandt.

- 1.6 Die Berufungsunterfagen sind sodann der ZUV - Pers -
unter Beifiigung des ausgefullten Vordrucks “Berufungs-
vorschlag gemaB § 101 BerlHG" 2u Gbersenden.

8. Stellungnahme des Akademischen Senats zu Vor-
schlsgen fiir die Berufung von Professoren ader
Professorinnen

8.1 Unverziiglich nach Eingang der Berufungsunterlagen in der

ZUV werden dem Akademischen Senat (AS) der Berufungs-

B

Seite 3

5 vorschlag, die Gutacht ie di
e L 'ten sowie die Lebenslaufe der Listen.
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e

ortlichen Frauenbeauftragten zﬂ;: s::!d :- lungnabme g

Die iibrigen Beryf

Referat der ZUV - Pers - r il liegen im o
nahme bereit. s - i alle AS-Mitglieder zur Einsichi-

Nach Beschlussfassun,
2 hus; g durch del i
:'e:::(thc:er Prgsndem bzw. die Prés';d:ﬁ:\!:e:(;:v"uﬁ: -
o Nag, einen etwaigen weiteren ae.mungmmfaz
mis(hex?:nn:l 93 |:jnd die Stellungnahme des Akade-
s an die Sen; i
gtts;hung gt it:rtlsvelwahung fir Wissenschatt,
T Berufungsvorgang muss einen Hi
\ Hinweis daraut ent-
::::;1 ::sgs die F';auenbeaumagle der Unw::l:t ek';:ne
egen das Verfahren beziiglich der B
:‘?“rh:um{bewerbungtn geltend gemacht hat. !E':::lizng
s lem im Rahmen des Gutachtens der Fakultat zumin-
urze Begrindungen zu der Beurteilung jeder Bewer-
bung von Frauen enthatten.

giednich_l ?en’l(ksidniglen Bewerber und Bewerberinnen
ind zu informieren und gegebenentalls ei
gy gegebenenfalls eingesandte Unter

Sti ht und Beschlussf: g

Pie Prlofessofen und Professorinnen milssen in der Beru-
ission und im Fakulttsrat in Beruf
legenheiten Gber die Mehrheit der Sitze verfﬁgenT

‘Sunslige Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen haben in Ange-
g , die die Beruf ittelbar berihren, kein
Stimmrecht. '

Entscheidungen der Berufungskommission und des Fakul-
tatsrats, die die Berufung von Professoren oder Professo-
rinnen unmittelbar betreffen, bedirfen auBer der Mehrheit
dgs Gremiums auch der Mehrheit der dem Gremium ange-
harenden Proft und Professori Kommt danach
ein Beschluss auch im zweiten Abstimmungsgang nicht zu-
stande, so gendgt fir eine Entscheidung die Mehrheit der
dem Gremium ang-horenden Proft Prof

nen. Bei Berufungsvorschlagen ist in einem solchen Fall die
Mehrheit des Gremiums berechitigt, ihren Vorschlag als
weiteren Berufungsvorschlag vorzulegen.

Die 6rtliche undfoder hauptamtliche Fravenbeauftragte
i hmen an den Sitzungen der jeweilig fi

kommission und des Fakultitsrates mit Rede- und Antrags-

recht, sowie aufschiebendem Widerspruchsrecht gemaB §

59 Abs. 9 BerlHG teil.

|m Akademischen Senat werden die Aufgaben von der

hauptamtlichen Fravenbeaufiragten wahrgenommen.

Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten in der gednderten Fassung am Tage
nach ihwer Verdffentlichung im Anzeiger der Universitat der
Xiinste Berlin in Kraft. Gleichzeitig treten die Richtlinien
iber die Durchfishrung des Berufungsverfahrens zur BesetZ:
ung von Professuren vom 4. November 1992 sowie die
Anderung vom 1. Juli 2002 auBer Kiaft.
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DVOrg 1-197.1.1 Durchfiihrung des Berufungsverfahrens
2ur Besetzung von Professuren
[zsD | 1 [0V~ Pers 6
Eingangsbestatiqung an Bewerber und Unterlagen fiir den AS Il
Bewerberinnen erteilen, Bewerb und weiterlei
lagen an Fak-VL weiterlei
FakR kann in Ausnahme-
fallen mit Empfehlung der kademischer Senat 1
Bewerbungsf » Berufungskommission Ver- Tungsnahme zum Berufungsvorschiag
1 langerung der Ausschrei- abgeben
bungsfrist beschlieBen.
[Fak-VUin | 2
lBewe{bungsunle_da'gen Gber FakR an [Prasident/in | 8
Be L |Berufungsvorschlag anSenWFi
\senatsverwaltung
Berufungskommission | 3 fiir wissenschaft,
= Hl reffen, Vorsteliungsver
|organisieren, Gutachten einholen, mind. 2 ausw., darunter bei forschung und
|Berutungsliste mit 3 Namen erstellen der B g von Stellen in

wissenschaftl. Facher mind.
1 vergl.

[Fakultatsrat

—

|
[Gber Berufungsvorschlag beschliessen

] in Ausnahmefallen gem. Nr.

9.3 kann Mehrheit des FakR
einen weiteren Berufungs-
vorschlag vorlegen

|Fakultatsrat/Fak-VUin |

Unterlagen mit Beschidssen an ZUV {mit
|Vdr 1039) dbersenden

kultur

s

ste Berlin 10/ 2005 .

er Universitat der Kin:

Anzeigel d

hlage
verb Grundlage der fen ﬁbe;vgi’esﬁﬂwe(h:::i‘l:‘:ﬂ ;vgon
e mn,g\:mi etﬁsg;goiu)sv;‘::d‘:: folgende Empf::(::g';:\
’nn'larbflter und Mitarbeiterinnen d:.tch den Ausschu
3:;b':lssuungsvmschlége angenommen: ‘
reduzierung bel stellenausschreibungen

o . Referat fiir Technik, Arbeitssicherheit

und Umweltschutz -

esserungsvorse
Richtlin

Herr Volker Kohler

Kugelleuchten mit Zeitrelais

 Referat fiir Technik, Arbeitssicherheit
und Umweltschutg

Energieeinsparung:

Herr Stefan Reischuck

"

2 iner iib
insparung; Stilllegung z einer {ib

fl?;ﬁ::;n :entralen Pruckluftanlagé durch einen

Kleinen transportablen Drucklufkompressor

s Leupold - Referat fiir Technik, Arbeitssicherheit
fsL 0 und Umweltschutz -

Die im Jahr 2005 vergebenen Pramien betrugen
25 €bis 222 €.

Vereinbarung Giber die Einrichtung und Beset-
zung von , Arbeitsgelegenheiten” gem. § 16
SGB Il an der Universitat der Kiinste

zwischen dem Prasident der Universitat der Kinste Berlin
und

dem Personalrat der Universitat der Kiinste Berlin

1. Gegenstand und Ziel

1.1.G d dieser g ist die Gewahrleistung
eines einheitlichen Verfahrens bei der Beschaftigung , externer
Mitarbeiter/innen* fir alle sich aus § 16 SGB Il ergebenden
«Arbeitsgelegenheiten” an der UdK sowie die Beteiligung des

Personalrats an diesem Verfahren.

1.2. Dienststelle und Personalrat sind sich dariber einig, dass
diese . Arbeitsgelegenheiten” vor allem der Qualifizierung der
Betroffenen dienen und ihre Eingliederung in den ersten Ar-
beits-markt fardern sollen. Dabei ist sicherzustellen, dass die
Beschat-tigung der , externen Mitarbeiter/innen” auf freiwilli
9er Basis erfolge, dass bestehende Arbeitsplatze nicht gefahr-
det werden, eine Verlagerung regularer Aufgaben nicht vorge-
nommen wird und eine gewissenhafte Prifung der weiteren
rechtlichen Bedingungen erfolgt.

Z Ei;wemehmen

2.1. Weiterhin besteht Einigkeit dariber, dass alle Entscher-

dun-gen in diesem 2 im zigigen £ h

Seite §

zwischen Dienststelle und Persona’hal getroffen werden.

2.2. Am Beginn der Beschaftigungsaulnahme findet ein Ge-
sprach mit demider ,extemen Mitarbeiter/in® statt, an dem
der/die jeweilige Vorgesetzte, der/die Verantwortliche der
Dienststelle und ein Mitglied des Personalrats teilnehmen. In
diesem Gesprach werden die Beschaftigungsmodalititen

(A b Tatigkeit, Qualifizierungy

men, Rechte und Pflichten usw.) besprochen bzw. festgelegt.

3. Verantwortlichkeit

3.1. Die Dienststelle benennt eine/n Verantwortliche/n aus
dem Personalreferat fir die Durchfihrung dieser MaBnahmen
an der UdK, der/die auch den Kontakt zu den Trgem der

i den Beschaftigungsstellen an der UdK, den
.externen Mi " und dem P Irat halt und
den entsprechenden Informationsaustausch gewahrleistet

3.2, Vor der Einrichtung und Besetzung einer , Arbeitsgelegen-
heit® priift der/die Verantwortliche die rechtlichen Kriterien
und untertichtet dann den Personalrat schriftlich dber Art,
Umfang und Ort der geplanten MaBnahme. Damit wird dem
Personalrat Gelegenheit gegeben, die Erfilllung der rechtlichen
Kriterien gem. § 16 SGB Il seinerseits zu prifen und das Ein-

hmen mit der Di lle h I

4. Arbeitszeugnis

4.1. Bei requlirer Beendigung der Beschaltigung wird auf der
Grundlage der Beurteilung durch den/die direkte/n Vorgesetz-
teln ein qualifiziertes Arbeitszeugnis erstellt, das dem Persni
nalrat vor der Aushndigung zur Keantnis gegeben wlnt Bei

iner gepl itig digung der g,
:lmn Griinde in der Person des/der ,exteren Mitarbeiter/in
liegen, ist der Personalrat rechtzeitig zu informieren und 2u
beteiligen.

Berlin, den

14, Juli 2005

11404 202 Der Personalrat

Der Prasident




KOMMISSIONEN (gewahit vom AS) e =

r —_— ———— — r 0] . we - T —

Fr—— emi nstruktur d er Universi it der Kiinste Berlin ...,

| PLANUNG ISEX) 422102 —
—

_— [ wockscHuLRAY 6 Mtgregen r

| LEnRERBILDUNG, ke

lenken Luh a.dort |1

; Senalow/in 1ur Wissenschalt, Forschung PRASIDENT/ MY vt 10 Rennert,
(SEKL) 6:2:2: %40 00504, ,, und Kultur waAlt ich |#uchle mich werarscht v, .
1 Prasident/in der UK Bertin B Seten sic sich en
[xbnrnu. @ WISSENSCHAFTL.
A

T - i fuer die R,
| ak I
« Externe aus Kultur, Wirtschalt, Gewerks cnatt RSTE/R VZEPRASIDENTAN |
VORHABEN (KKWV) 4:2:1:1 und Wissenschaly N llte aus der Fa
- Ahramousi. | e @AT nichts mehr. st ge
e — . wakie
[smuioTHERSWESEN I berat
(swx) 3:2:1°1 e - L1 e
g Au“s‘lmltzc.‘:‘.llitmv \‘ ERWEITERTER AKADEMISCHER SENAT B
et = — | il 19:6:6:6 bitte schenkt uns Professc
| cancenanennar o Lo 3 T e Migtieser | 37 migtiedelifkbon: 19 Akademischer Senat s
[ (EMGK) 3:2:3.1 0 puer fatud. Intepeseem. (bidshen) | W ausdtzlich genahite Migilades
— — wahls )
r
JAZZ INSTITUT ‘] = i wahls .
{IB) 3:L1:0(UDKANTEIL) —— . Nl N
FAKULTATSRATE (4) | Dekanvin (4] [ zenTravinsTruT ~| ALLGEMEINER STUDIERENDEN.
N s [ARETER] | st gleiehzeitis vize. | rorRwermeRBiDUNG | &t | ausschuss (asta)
TANIZENTRUM <‘ \ blockieren duch . Prasident/in)v ertreten l (W) 6:2:2:1 = 8 Referate
| (HZT) 27110 (UDK-ANTEIL) .\.Em. Strety berp A2 Prodel ane " A
__________________________ | E — =3 T . wihly
| PROFUNGSAUSSCHUSS . F A I I I STUDIERENDENPARLAMENT
([t 30 | wsTiTuTsRATE | Geschaftsfihrende/r (n:l"*ll 4
t1iy: H 30 Mitglieder
o I | 473731 ginte endlich fuer ! Direktor/in i
BK wieder, seit WS2007/08. 8 =
ZULASSUNGSKOMMISSIONEN | 0 ‘oJe, izh gl .
o YR nedovant not Kubiy Didakiik in Fak I ©des 4ch glabe s fpt Hr. Eeld bei B | wakien
_ stud. Vertrejor CHNE Stiaarecns AL . FACHSCHAFTSRATE |
. i
-—_ —mmm- schlagt vor | {
BERUFUNGSKOMMISSIONEN D | waklen {srbk, Mo alle 3 Wqzhen
(k) 4:2:1:1 1 - i
Xxoenpen o] Fa¥l vg. Profmangel niéht mehr arbeiten 1

T = —

GRUPPEN

KOMMISSIONEN (gewahit vom AS)

\ ] Gremienstruktur der Universitit der Kiinste Berlin s uims
| STUDIEN: UND ENTWICKLUNGS- o
‘ PLANU G(E!K)' Il:i"L.’-]

= HOCHSCHULRAT (6 Mitglieder) PRASIDENT/IN
! LEMRERBILDUNG Pddagogsn . 1 Senator/in fOr wissenschatt, Forschung wihle , Martin Rennert
| und Kultur

(StKL) §:2:2:1
1 Prasident/in der UdK Berlin
| | & Externe aus Kultur, Wirtschaft, Gewerkschaft
| KONSTLER. @ WISSENSCHAFTL.

H [y, ]
| VORHABEN (KKWV) 4:2:1:1 | ’ l jﬁﬁ%ﬂi‘“‘f"ﬁm‘rﬁﬂh ‘:ﬁi‘:ﬂ:‘rs;i I L

n? {

r ! _ bleckade | wakle
BIBLIOTHEKSWESEM, o 0 b oy __ il | dbendt
| mwiy 3:2:2:2

r
% ~F AKADEMISCHER SENAT

- ERWEITERTER AKADEMISCHER SENAT
H “Fias) 10:3:3:3 19:6:6:6
CHANCENGLEICHHE| A T ?ximltllizder 37 Mitglieder, davon: 19 Akademischer Senat
| (CHGK) 3:2:1:1 E&ﬂl‘&ﬂt}]‘ ‘?’f@a? §id i R is 18 zusatzlich gewahite Mitglieder
wahlt i 1 1 i
WIRE ) 1 ]
| sazzansTimyr  BWEREST <p— ] R wahl | L —————
| D1B) 3:1;1:0 (UDK-ANTEIL) s ¥ — S AP —
FAKULTATSRATE (4) + Dekan/in (4) ZENTRALINSTITUT | ALLGEMEINER STUDIERENDEN:
I R A £ 5 1 ; list gleichzeitig Vize- FUR WEITERBILDUNG berdr | ausscHUSS (ASTA)
TanzzenTRum SCHWAREOSEd [ |aha, ! prasident/in) vertreten @w) s:2:2:1 Bleryie )
'LIHZTI 2:2:2:0 (UDKANTEIL <] | { A 4 a durchaProdeane | — _ahaung, yerd
i A A . ] @snschem, dis — 7T T*Tpaar kennsa,
A iR Bl ic m mir ausmalas i
| PROFUNGSAUSSCHUSS E 2 1l B STUDIERENDENPARLAMENT
| a1 3:2:001 gluck da i mﬂr:uvsun ! GeschaftstOhrendesr (STUPA)
TEETT | 4:1:1:1 ' 30 Mitglieder %
HEIUCE ¥ * Direktar/in T iede (dg, aghonst
[ zurassuncskommissionen A i institutionells : -
‘[mc) 4:2:1-1die armen” heuen, | L AAd ‘ wahlen
T - FACHSCHAFTSRATE |
cme s o on schlggivor || 11 |
BERUFUNGSKOMMISSIONEN e |

| (3K 4:201:1 scnlussel|zum
; e orem.

GRUPPEN

i
|
i

R . -

.o .

Wﬂ
Fﬂk“"éti': Kunst, Gestaltung, Musik und Darstellende Kunst) und ein Zentralinstitut fiir Weiterbildung
4 (Bilden

jengdnge der Fakultat Bildende Kunst:
ts<tiil:1dstferische Studiengande.

st _—

pildende i‘:é’:_kﬁnstlerische Studiengange: s
pada :MA mit Kernfach Bildende Kunst (lehramtsbezogen) - Lehramt Studienrat
BA UN

d MA mit Kemfach Bildende Kunst (lehramtsbezogen) - Lehreramter Lehrer
un

Sviilerbildende Studiengange:

attin Context
studiengange der Fakuitat Gestaltung

Kunsﬂerisch-wissenschaftliche Studiengénge: A

Architektur

[ndustrial Design

Visuelle Kommumkanpn o
Gesellschafts- und Wirtschaftskommunikation
Experimentelle Mediengestaltung

Electronic Business

Studiengdnge der Fakultat Musik

Kiinstlerische Studiengange:

Kiinstlerische Ausbildung Instrumente

Dirigieren

Komposition

Kirchenmusik

Tonmeister >

Jazz (am Jazz Institut Berlin)

Padagogische Studiengénge:

BA und MA mit Kernfach Musik (lehramtsbezogen) - Lehramt Studienrat
BA und MA mit Kernfach Musik (lehramtsbezogen) - Lehramter Lehrer
Padagogische Ausbildung (ehemals Diplom-Musikerziehung)

Jazz Education (am Jazz Institut Beriin)

Weiterbildende Studiengénge der Fakultat Musik:
Musikwissenschaft / Musikpédagogik (Promotion) _
Kinstlerische Ausbildung / Chordirigieren '

Nachwuchsf6rderung Julius-Stern-Institut.
Instrumentalspiel

Studiengange der Fakultat Darstellende Kunst
Kiinstlerische Studiengénge:

Gesang / Musiktheater ~-
Schauspiel o
Musical-Show

Biihnenbild

Kostiimbild

Szenisches Schreiben

Tanz (am hochschuliibergreifenden Zentrum Tanz)
Weiterbildende Studiengénge:
Theaterpadagogik / Darstellendes Spiel

Nachwuchsférderung Julius-Stern-nstitut &

Gesang




Studierende:

Anzahl der Studierenden N ittli

AcaBocor: 529 { ey mén\:‘wﬁrcrhte.n;g;nev;m iﬁho)oma. 3818 (durchschnittlich ca. 4000)
Deutsche: 2889 ( 1198 mannlich, 1691 weiblich)

Fakultat Bildende Kunst: 594

Fakultdt Gestaltung: 1711

Fakultat Musik: 1043

Fakultét Darstellende Kunst: 327

Absolventen:
jahrlich ca. 700-750

Bewerbungen:
auf etwa 500 Studienplitze ungefahr 5.000 Bewerber

Jahresetat:
ca. 64,5 Mio.

Beschatftigte:
ca. 700 Personen

Grindungsjahr:
1696

Universitatsleitung:
Prasident: Prof. Martin Rennert

Kanzler: Wolfgang Abramowski ]
Erster Vizeprasident und standiger Vertreter des Prasidenten: Prof. Burkhard Schmitz

Vizeprasidenten:
Prof. Dr. Ana Dimke (Dekanin Fakultét Bildende Kunst)

Prof. Kirsten Langkilde (Dekanin Fakultét Gestaltung)

Prof. Dr. Wolfgang Dinglinger (Dekan Fakultat Musik)
Prof. Karl-Ludwig Otto (Dekan Fakultét Darstellende Kunst)

aft des &ffentlichen Rechts und zugleich staatliche Einrichtung Sie hat das Recht ¢
er

ine Korpersch Hochschulgesetzes
inist @8\ 0 des Berliner Ho gesetzes.
g?)d!%gadwng‘ im p-‘tahl';‘:;si denten geleitet, der Erste Vizeprésident ist sein standiger Vertreter, per Kanzler untersijtz g
W”Jnivusi'ﬁtd st Leiter der Verwalﬁl:g'korporaﬁonsremmme Gruppen unterteilt: B
08 janlen % gk Berlin werden e
P glieder 8% < o 3
pie ”;g 1 Ffofes ische Mitarbellﬂr

LGP o
_GrupPe 3 guderende
2 rbeiter ) g5
. GupP® i sonstige Mital 3 einer Erprobungsklausel des Berliner Hohschulgesetzes wirg die Akademische Selbstverwaltung g
INg durch

. GUPP® . or AN

men:
m Rﬂ;r:eeremieﬂ wahrgenom
olge™

Hoch hsihulré‘ st ein externes Steuerungsgremium der Hochschule zu Haushalts., Struktur- und Personalfragen.

Derre‘;ch s Mitglieder sind:
Die Jiirgen Zoliner - Senator fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung
«prof OF- B 2 et - Prasident der Universitat der Kinste Beriin
«prof. Mamsranonef - Senator fiir Wirtschaft und Technologie a.D., Senior-Partner der SNPC
. W°'fga';;%mm  Intendant der Salzburger Festspiele
+ Jurgen ™ ssinger - Generaldirektorin der Kunsmammlungen Chemnitz
4 '"g"g::oneim  Intendantin des Rundfunk Berlin-Brandenburg
*Dag . )

ischer Senat (AS] ) .
Aka:‘;";f;as' Parlament der Hochschule unter dem Vorsitz des Présidenten. Aufgaben sind Slellunlgnahmm und Beschlisse zu
D;;;ﬂi chen Veranderungen struktureller und personeller Art wie Berufungen von Professoren oder Studien- und Prifungsordnungen.
s .

19 Mitglieder (1 0:3:3:3)

issionen des AS
ggm‘;wv BWK, Chancengleichheit
Der AS wird durch vier standige Kommissionen beraten:
. Kommission fir Studien- und Entwicklingsplanung (SEK)
- Kommission fiir kiinstlerische und wissenschaftliche Entwicklungsvorhaben (KKWV)
- Kommission fiir Bibliothekswesen (BWK) ‘
- Kommission fiir Chancengleichheit

Der erweiterte Akademische Senat - . Ster den
Der erweiterte Akademische Senat wahlt den Prasidenten und Ersten Vizeprasidenten, beschiiet die Grundordnung und erortert

Rechenschaftsbericht des Prasidenten.
37 Hochschulmitglieder (19:6:6:6) i
Alle Mitglieder des AS-tnd 18 zusétzlich gewahlte Mitglieder.

als Dekan. Hier werden Beschliisse zu allen

Fakultétsrat -
der zugleich Vizeprasident ist. Zwei Prodekane

Der Fakultatsrat ist das Parlament einer Fakultat unter dem Vorsitz eines Professors
wichigen Angelegenheiten der Fakultit getroffen. Der Fakultatsrat wahit den Dekan.
vertreten ihn, -
13 Mitglieder (7:22:2) ik

Institutsrat ' aftsfilhrender Direklor.
m Entscheidungsgremium eines Instituts. Den Vorsitz fihrt ein Professor als gescha

Studeﬁtische Selbstv I
—===Nlisc| erwaltung P trolliert den AStA.
Das Stupa i ierenden. Es wahit und kon!

StuPa ist das Studentenpariament aller ?jtua :E;Zrlluﬁvo an det Studierendenschaft.

Der allgemeine Studentausschuss (ASA) it
30 Mitglieder
Ty el 48 -',/—_’/_///
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WE ARE NOT YOUR STUDY BUDDY

Wir haben uns einfach gestort an diesem Bar.
Dieser “Studienkumpel”. “Wir* damit meine ich
*ich und meine homies an der UdK". Jeden Tag
die selbe Grimasse, die selben hasslichen

" * Farben. Der Kiinstler Andreas Siekmann, hat

sich auch schon iiber die Buddy Bear-
Uberflutung aufgeregt. Auf der Skulptur-
Projekte Minster 2007 hat er 13 Figuren mit
einer Schrotipresse zusammengepresst und
eine, aus den Resten geformte, Kugel -
zusammen mit der Presse- im Miinstener
Stadtraum platziert. Die Arbeit hiefs “Trickle
down. Der offentliche Raum im Zeitalter seiner
Privatisierung”. “Trickle down" erk|art
Siekmann in seinem Glossar iiber die Arbeit,
steht fir die Theorie, dass mit “groBer
Akkumulation von Reichtum ein Restwohlstand
fiir alle durchsickert. Seit den friihen 80er
Jahren des 20. Jahrhunderts erfuhr diese

Theorie in der Politik von Reagan und Thatcher
efc. eine Renaissance.” !

Fiir den dffentlichen Raum bedeutet dieses
Denken Privatisierung: Gelande die frilher
Sffentlich waren, wurden durch private
Initiativen vereinnahmt. Das Sonycenter am
Potsdamer Platz ist ein Beispiel. An diesen
Orten gilt jetzt das Hausrechy, das bedetutet,
es konnen Hausverbot erteilt und
Demonstrationen unte;rsagt werden.

” y o 3 - . 1
L

Foto oben: einen Miniatur-Sudy Buddy zu Kauf fiir 49,95 ewro an

der Kasse in der Mensa, Hardenbergstrasse 34.

2

Hand in Hand mit dieser Entwicklung gehen die
Buddy Béren. Produziert durch Stadt Marketing
Agenturen, werden die Figuren jetzt von
Firmen abgekauft. Die “United Buddy Bear”
Seite erklart;
“Angefangen hat alles in Berlin im Juni 2001 in
.__Berlin. Vor dem KaDeWe wurde die ,Buddy
" Bér Berlin Show’, die erste Buddy Bar Aktivitat,
erdiffnet. Auf Straen und Plétzen Berlins
soliten Berliner und Touristen sich an den
bemalten Bérenskuipturen erfreuen. Die
erhobenen Arme des stehenden Buddy Béren
sind auf die Verbreitung von Freundlichkeit und
Optimismus ausgerichtet und so vermittelten
die Béren vom ersten Tag an eine positive
Stimmung. Dies wurde tagtéglich eingefangen

von unzéhligen Kameras der Touristen aus
aller Welt.?

Neben der Verbreitung von *positiver
Stimmung’ soll auch Barmherzigkeit gestreut
werden. Firmen kdnnen die Baren statt zum
Normalpreis (1600 Buro) auch zum
Vorzugspreis erwerben. Die Spende wird dann
durch die “Buddy Bar GmbH" an eine
Kinderhilfsorganisation entrichtet.

Diese Art von Stadt-Aktion ist nicht neu. Pionier
war in 1998 Ziirich mit der Kuh-Kultur. 1999
folgte Chicago mit der Cow-Parade. Seit 2000
hat sich die |dee sich in mehreren Deutschen
Stadten gefestigt: Wildschweine in Lineburg,
Fische in Kaiserslautern, Spatzen Invasion in Ulm,
Tukan-Parade Walsrode, Elefantenparade
Hamburg, Lowenparade Minchen, Nassharner
Dortmund und eine Pinguinale in Wuppertal. 3
(Wenn ich mich recht erinnere, hatte damals auch
Tony Craig teilgenommen.)

Fiir Firmen ist es die ideale Marketing-Strategie. Sie
zeigen soziale Verantwortung, integrieren sich in
der Stadt und sparen Werbekosten, da sie gezielte
Werbung vor ihrer Tir stehen haben. ¢ Es dauert

nicht mehr lange und die UdK nimmt sich auch
einen Buddy Bar.

Studenten haben in diesem Betrieb von vornherein
kein Einfluss. Studentische Mittbestimmung wird
untergraben durch uniransparente Ablaufe, rigide
Verwaltungsstrukturen und sefr lange
Behandlungszeiten bevor etwas passiert. Prinzipiell
gilt die Strategie, warle vier Jahren, dann sind die
betreffenden Studenten eh schon weg. An der TU

gibt es &hnliche Klagen dber studentischen
Mitbestimmung.
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In der Nacht von Donnerstag zu Freitag 4 Juli,
hatten Kunstvandalisten den Bar abgeschnitten.
Resten des Glasfasers lagen noch auf den Boden.
Wahrscheinlich hatte die Mensa-Leitung den
Auftrag gegeben, den Bar sofort ab zu montieren.
Das Foto zeigt wie wir die Situation angetroffen
haben, wenn wir Freitagmittag zur Mensa gehen
wollten. Um nicht aufzufallen, haben wir von der
Hufte aus fotografiert. So sah der Eingang am Tag
nach der Demontage aus.

Montag, drei Tage spater ist der Study Buddy schon
vergessen. Besucher laufen iiber die Beton und
Bronzeplatte als, ob es da nie einen Bar gegeben
hatte. Schade eigentlich. Manchmal finde ich es
surreal, dass der Bar jetzt echt weg ist.

Bastian Heine

1mmmmmmmmmmmmmmmmmmAManﬁammm,nmm

Down, Der dffentlichen Raum im Zeitaker seiner

Privatisierungllt [LIIAMNNL, Glossar. (MMM, i
www.buddy-bear.com

3 Wikipedia “Buddy bears’

4 Siekmann referiert hier nach dem 4 Saulen-Modell des

Marketings: (LI TN T

JILIL TR T TR R T

A UL WHnnnmDas

Marketingkonzept der Firmen, die die Kunststoff-figuren den

Stadten anbieten: 1. Corporate Sponsoring, 2. Image Networking,

3. Soziales Marketing, 4. Profe | Qutlays (Einsparung von

Werbekosten durch

geziette Werbung).*

Study - Buddy - Bar
2006
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